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Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 155

Tanggal akta pendirian 21-02-2005

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 24

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 22-04-2021

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-AH.01.03-0274428

Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 29-04-2021

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 22-02-2005

Bidang usaha sesuai anggaran dasar Perbankan

Tempat kedudukan Jl.Raya Dalung Buduk No.8X, Desa Dalung, Kecamatan Kuta Utara, Kabupaten Badung, 
Provinsi Bali

PT BPR KITA didirikan berdasarkan Akta Pendirian No. 155 tanggal 21 Februari 2005, yang dibuat di hadapan Notaris 
I Putu Chandra,SH, di Kota Denpasar. Akta pendirian tersebut telah mendapat pengesahan dari Menteri Hukum dan 
Hak Asasi Manusia Republik Indonesia melalui Surat Keputusan No. C-14595 HT.01.04.TH.2005 tanggal 30 Mei 
2005. Selanjutnya, PT BPR KITA memperoleh izin usaha sebagai Bank Perkreditan Rakyat dari Bank Indonesia 
(sekarang Otoritas Jasa Keuangan/OJK) berdasarkan Surat Keputusan No. KEP.184/KM.17/1993 tanggal 28 Agustus 
1993. Izin usaha ini memberikan landasan hukum bagi PT BPR KITA untuk mulai menjalankan kegiatan operasional 
di bidang perbankan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Sejak resmi beroperasi pada tanggal 21 februari 2005, 
PT BPR KITA terus berkembang dalam menyediakan layanan keuangan kepada masyarakat, khususnya sektor 
usaha mikro, kecil, dan menengah (UMKM), serta masyarakat yang belum terjangkau oleh layanan perbankan umum.
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Kategori Uraian

Penyebab Utama Selama tahun 2024, peningkatan rasio NPL di PT BPR KITA terutama berasal dari debitur 
yang bergerak di sektor perdagangan. Siklus usaha di sektor ini sangat bergantung pada 
dinamika pasar, permintaan konsumen, serta tingkat persaingan yang tinggi. Sepanjang 
tahun berjalan, beberapa debitur mengalami penurunan penjualan akibat perubahan pola 
konsumsi masyarakat dan meningkatnya tekanan dari pesaing, baik lokal maupun daring 
atau online marketplace. Faktor eksternal lain yang memperburuk kondisi debitur adalah 
ketidakstabilan harga barang dagangan dan kenaikan harga bahan pokok turut mengurangi 
daya beli dan cashflow debitur serta inflasi yang menyebabkan margin keuntungan menurun. 
Disamping itu kebijakan pemerintah dan isu isu politik dan pemilu juga memberikan dampak 
terhadap kondisi usaha debitur. Hal ini berdampak langsung pada kemampuan debitur dalam 
memenuhi kewajiban pembayaran angsuran tepat waktu.

Langkah Penyelesaian Dalam rangka menangani dan menekan tingkat NPL, PT BPR KITA telah mengambil 
berbagai langkah strategis sepanjang tahun 2024. Salah satunya adalah pelaksanaan 
restrukturisasi kredit bagi debitur yang masih memiliki prospek usaha namun mengalami 
kesulitan likuiditas jangka pendek. Bentuk restrukturisasi meliputi penjadwalan ulang 
angsuran, penurunan suku bunga, serta perpanjangan jangka waktu kredit. Langkah 
penyelesaian kredit bermasalah juga dilakukan dengan pendekatan persuasif melalui 
negosiasi, maupun upaya hukum apabila diperlukan. Selain itu, unit kerja khusus 
penanganan NPL dibentuk untuk mempercepat proses identifikasi dan penyelesaian kredit 
bermasalah. Target waktu penyelesaian NPL difokuskan secara bertahap selama 6 sd 12 
bulan, dengan prioritas pada kredit dengan nilai tertinggi dan potensi pemulihan yang masih 
besar. Manajemen juga telah menargetkan persentase rasio NPL tetap dibawah ambang 
batas maksimum sesuai ketentuan OJK yaitu kurang dari 5%, pada akhir tahun 2025. Dari 
sisi internal, PT BPR KITA melakukan penguatan kapasitas analisis kredit melalui pelatihan 
dan penyempurnaan SOP pemberian kredit, serta meningkatkan fungsi monitoring kredit aktif 
dengan sistem pelaporan berkala dan memperketat analisis kelayakan usaha untuk calon 
debitur di sektor perdagangan, termasuk mengharuskan adanya pembukuan dasar dan 
laporan stok barang sebagai syarat pencairan kredit serta peran aktif dari pejabat 
manajemen risiko juga Direksi dalam pemantauan dan pembinaan kredit secara langsung.

Footer penjelasan NPL

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.42 WIB System dari 1

Form A.03.04
Penjelasan Mengenai NPL

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



LAPORAN PERKEMBANGAN USAHA YANG BERPENGARUH SECARA SIGNIFIKAN DAN 

PERUBAHAN PENTING LAIN 

PT BPR KITA - Tahun 2024 

 

A. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh Secara Signifikan 

 

1. Penambahan atau Pengurangan Kegiatan Usaha 

Pada tahun 2024, PT BPR KITA memilih untuk mempertahankan portofolio produk yang 

ada, tanpa melakukan penambahan ataupun pengurangan produk. Keputusan ini 

diambil setelah mempertimbangkan stabilitas pasar dan permintaan nasabah yang 

cukup stabil terhadap produk-produk yang sudah ada. Produk pinjaman yang ada, 

seperti pinjaman mikro dan kredit konsumsi, tetap menjadi andalan, dan PT BPR KITA 

fokus pada peningkatan kualitas layanan serta efisiensi operasional produk yang sudah 

ada. 

Sebagai gantinya, PT BPR KITA lebih memfokuskan upaya pada penguatan pemasaran 

produk yang sudah ada dan peningkatan kualitas layanan, termasuk memperbaiki 

sistem pelayanan dan mempermudah proses pengajuan pinjaman. Inovasi lebih 

difokuskan pada aspek digitalisasi layanan, seperti peningkatan fungsi aplikasi berbasis 

mobile sehingga mempermudah nasabah dalam mengakses produk yang ada. 

Berikut adalah data perkembangan produk PT BPR KITA Tahun 2024: 

Nominal %

1 DPK - Tabungan 11.690.862     14.436.552     2.745.690       23,49

2 DPK - Deposito 43.355.209     45.816.248     2.461.039       5,68

Kredit Yang Diberikan 61.849.065     71.600.975     9.751.910       15,77

a. Kredit Modal Kerja 36.318.780     39.532.926     3.214.146       8,85

b. Kredit Konsumtif 18.188.171     23.165.099     4.976.928       27,36

c. Kredit Investasi 7.342.114       8.902.950       1.560.836       21,26

Pertumbuhan 2023-2024
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Tahun 2024No Jenis Produk Tahun 2023

 

 

2. Penyesuaian Jaringan Kantor 

Tidak ada perubahan terkait penambahan atau pengurangan kantor pada tahun 2024. 

Namun, PT BPR KITA melakukan penataan ulang di beberapa bagian kantor untuk 

menciptakan lingkungan kerja yang efisien, nyaman dan produktif, sehingga dapat 

meningkatkan kinerja karyawan dan efektivitas pekerjaan. Fokus utama adalah 

peningkatan kualitas layanan nasabah dan efisiensi biaya, dengan berupaya 



mengembangkan sistem pelayanan yang lebih cepat dan menggunakan teknologi 

untuk mendukung transaksi yang lebih efisien. 

Berikut adalah data yang menunjukkan upaya efisiensi  PT BPR KITA Tahun 2024: 

Nominal %

1 Pendapatan 10.304.273     11.633.146     1.328.873       12,90

2 Biaya 9.236.593       10.939.867     1.703.274       18,44

3 Laba Bersih 866.348          979.364          113.016          13,05

4 Rasio BOPO 91,63              90,53              - -

No Uraian Tahun 2023
Pertumbuhan 2023-2024

Tahun 2024

 

 

3. Perubahan Lingkungan Bisnis 

Lingkungan bisnis PT BPR KITA mengalami perubahan signifikan seiring dengan adopsi 

teknologi digital dalam layanan perbankan. Pada tahun 2024, PT BPR KITA 

menyediakan layanan customer service online melalui pesan whatsapp yang 

memungkinkan nasabah untuk mengakses layanan keuangan secara lebih efisien, 

termasuk pengajuan pinjaman dan pembayaran tagihan secara online. Disamping itu, 

pemanfaatan website sebagai media promosi yang efektif, memperluas target pasar 

sehingga mempermudah menyampaikan informasi produk dan layanan.  Inovasi ini 

bertujuan untuk memenuhi kebutuhan nasabah yang semakin mengandalkan 

teknologi dalam aktivitas finansial mereka. 

 

B. Perubahan Penting Lain 

 

1. Perubahan Penting dalam BPR atau Kelompok Usaha 

Pada tahun 2024, tidak terdapat perubahan susunan direksi atau struktur kepemilikan 

di PT BPR KITA. Seluruh jajaran direksi dan dewan komisaris tetap menjalankan 

fungsinya sesuai dengan struktur organisasi yang berlaku sejak tahun sebelumnya. 

Meskipun demikian, PT BPR KITA tetap melakukan sejumlah penyesuaian internal yang 

bertujuan untuk meningkatkan efektivitas dan efisiensi kerja, antara lain: 

a. Dilakukan penyempurnaan proses kerja di beberapa unit operasional, seperti 

proses penilaian kredit dan layanan customer service, untuk meningkatkan 

kepuasan nasabah dan mempercepat proses bisnis. 

b. Meskipun struktur organisasi tidak berubah, PT BPR KITA meningkatkan kebijakan 

internal dalam aspek pengawasan risiko kredit dan risiko operasional sebagai 

respons terhadap dinamika kondisi ekonomi dan regulasi yang berlaku. 



c. Pengembangan sumber daya manusia (SDM) melalui pelatihan dan sertifikasi 

untuk pegawai dalam bidang keuangan digital, keamanan informasi, dan layanan 

berbasis teknologi. Hal ini dilakukan guna meningkatkan kualitas pelayanan dan 

kesiapan menghadapi transformasi digital perbankan. 

Dengan langkah-langkah tersebut, PT BPR KITA tetap memastikan keberlanjutan usaha 

dan kesiapan dalam menghadapi tantangan industri, meskipun tidak ada perubahan 

struktural besar di tingkat kepengurusan atau kepemilikan. 

 

2. Kondisi Perekonomian 

Pada tahun 2024, kondisi perekonomian nasional menunjukkan tren pemulihan yang 

berkelanjutan, didorong oleh stabilnya konsumsi rumah tangga, peningkatan aktivitas 

sektor UMKM. Di tengah pemulihan tersebut, PT BPR KITA mampu mencatatkan kinerja 

intermediasi yang positif, yang tercermin dari pertumbuhan pada Dana Pihak Ketiga 

(DPK) maupun penyaluran kredit. 

a. Pertumbuhan Dana Pihak Ketiga (DPK) 

DPK PT BPR KITA mengalami pertumbuhan total sebesar Rp5.206.729 ribu (8,48%) 

dari Rp55.046.071 ribu pada 2023 menjadi Rp60.252.800 ribu pada 2024. Secara 

rinci: 

- Tabungan tumbuh sebesar 23,49%, yang mencerminkan kepercayaan 

masyarakat terhadap layanan PT BPR KITA dan meningkatnya kebiasaan 

menabung di tengah kondisi ekonomi yang mulai stabil. 

- Deposito juga tumbuh sebesar 5,68%, menandakan preferensi masyarakat 

untuk tetap menyimpan dana dalam instrumen berjangka yang lebih aman. 

 

b. Pertumbuhan Kredit yang Diberikan 

Kredit yang diberikan meningkat sebesar Rp9,75 miliar (15,77%), dari Rp61,85 

miliar menjadi Rp71,60 miliar. Pertumbuhan ini menunjukkan pemulihan aktivitas 

ekonomi, khususnya pada sektor-sektor produktif. Rinciannya adalah: 

- Kredit Modal Kerja tumbuh 8,85%, sejalan dengan membaiknya permintaan 

pembiayaan dari pelaku usaha mikro dan kecil. 

- Kredit Konsumtif mengalami lonjakan signifikan sebesar 27,36%, 

menunjukkan meningkatnya daya beli masyarakat dan kebutuhan konsumsi 

pasca-pandemi. 

- Kredit Investasi meningkat 21,26%, menandakan adanya ekspansi usaha baru 

yang didukung oleh perbaikan iklim investasi di sektor lokal. 

Pertumbuhan yang solid pada sisi dana dan kredit mencerminkan keberhasilan PT BPR 

KITA dalam menjalani dinamika ekonomi 2024, serta kemampuannya dalam menjaga 



kepercayaan nasabah dan menyalurkan pembiayaan secara sehat dan bertanggung 

jawab. 

 

3. Kebijakan dan Regulasi Pemerintah 

Pada tahun 2024, terdapat beberapa kebijakan dan regulasi baru yang berdampak 

terhadap kegiatan operasional dan pelaporan keuangan PT BPR KITA, khususnya dalam 

rangka penyesuaian terhadap ketentuan terbaru dari otoritas terkait: 

a. Pemberlakuan SAK EP (Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat) 

 

Mulai 1 Januari 2025, BPR diwajibkan menerapkan SAK EP, yaitu standar akuntansi 

yang disusun untuk entitas privat, termasuk BPR, yang tidak memiliki akuntabilitas 

publik signifikan. Selama tahun 2024, PT BPR KITA telah melakukan persiapan 

penerapan SAK EP, antara lain: 

- Penyesuaian kebijakan akuntansi internal untuk selaras dengan prinsip-prinsip 

baru dalam SAK EP. 

- Pelatihan dan sosialisasi kepada unit-unit terkait, terutama unit akuntansi dan 

pelaporan keuangan. 

- Evaluasi terhadap sistem pelaporan keuangan dan aplikasi keuangan untuk 

memastikan kompatibilitas dengan format pelaporan baru yang disyaratkan 

dalam SAK EP. 

Penerapan SAK EP diharapkan dapat meningkatkan transparansi, relevansi, dan 

keterbandingan laporan keuangan BPR, serta menyederhanakan penyajian 

laporan keuangan sesuai dengan karakteristik entitas privat. 

b. Penyelarasan Regulasi oleh OJK terhadap UU No. 4 Tahun 2023 tentang 

Pengembangan dan Penguatan Sektor Keuangan (UU P2SK) 

 

Sebagai tindak lanjut dari disahkannya UU No. 4 Tahun 2023 tentang P2SK, Otoritas 

Jasa Keuangan (OJK) mengeluarkan sejumlah peraturan baru dan penyempurnaan 

regulasi di sektor BPR, antara lain: 

- Penyempurnaan ketentuan mengenai perizinan dan kepemilikan BPR, 

termasuk pengetatan syarat fit and proper test bagi calon pemegang saham 

pengendali, direksi, dan komisaris BPR. 

- Penguatan pengawasan prudensial, termasuk pengaturan yang lebih ketat 

terkait manajemen risiko, permodalan minimum, dan rasio keuangan penting 

seperti Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM). 



- Integrasi kebijakan tata kelola BPR dan BPRS, yang mendorong penerapan 

prinsip GCG (Good Corporate Governance) lebih menyeluruh dan 

berkelanjutan. 

- Fasilitasi konsolidasi industri BPR, sejalan dengan roadmap konsolidasi 

perbankan untuk meningkatkan efisiensi dan daya saing industri BPR 

nasional. 

PT BPR KITA telah mengikuti ketentuan tersebut, termasuk melakukan kajian 

internal terhadap struktur organisasi, proses manajemen risiko, dan potensi 

konsolidasi jangka panjang, serta memastikan seluruh proses usaha sesuai dengan 

regulasi terbaru. 

 

C. Penutup 

Tahun 2024 menjadi periode penting bagi PT BPR KITA dalam menjaga stabilitas usaha 

sekaligus melakukan penyesuaian strategis terhadap berbagai perubahan yang terjadi 

di lingkungan eksternal. Meskipun tidak terdapat penambahan atau pengurangan 

produk maupun perubahan struktur organisasi, PT BPR KITA tetap menunjukkan 

komitmen untuk terus berkembang melalui penguatan sistem, peningkatan efisiensi 

layanan, serta kesiapan dalam menghadapi transformasi digital dan penerapan regulasi 

baru. 

Berbagai kebijakan dan regulasi yang diberlakukan oleh pemerintah dan otoritas 

keuangan, termasuk penerapan SAK EP dan penyelarasan dengan UU P2SK, menjadi 

tantangan sekaligus peluang bagi BPR untuk meningkatkan kualitas tata kelola, 

memperluas akses layanan keuangan, dan memperkuat daya saing di tengah dinamika 

industri keuangan nasional. 

Dengan fondasi yang solid dan semangat adaptif yang tinggi, PT BPR KITA optimis dapat 

terus memberikan kontribusi positif dalam mendorong pertumbuhan ekonomi lokal 

dan meningkatkan inklusi keuangan, sekaligus menjaga kepercayaan nasabah dan 

pemangku kepentingan lainnya di tahun-tahun mendatang. 

 

 

 



LAPORAN STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 

PT BPR KITA - Tahun 2024 

 

 

A. Strategi Pengembangan Bisnis di Era Digital 

Sebagai bagian dari transformasi menuju digitalisasi, PT BPR KITA pada tahun 2024 telah 

menetapkan strategi pengembangan bisnis berbasis teknologi informasi, antara lain: 

1. Pengembangan sistem digital banking untuk memudahkan transaksi nasabah 

seperti layanan QRIS (yang saat ini belum mendapatkan persetujuan dari OJK) dan 

E-wallet Integration yang memungkinkan  nasabah untuk melakukan pembayaran 

secara cashless melalui QR code dan dompet digital. 

2. Penguatan sistem keamanan siber dengan memasang firewall untuk 

mencegahakses illegal ke server perbankan. 

3. Menerapkan cybersecurity dan keamanan data seperti menerapkan autentikasi 

multi-faktor (MFA) untuk setiap transaksi. 

4. Melakukan backup data otomatis setiap hari ke server cadangan, jika terjadi 

serangan ransomware yang mengenkripsi data, Bank dapat segera memulihkan 

sistem dari backup terbaru. 

5. Pelatihan kepada karyawan khususnya kepada petugas TI terkait pengembangan 

bisnis di era digital untuk meningkatkan kemampuan SDM dalam memanfaatkan 

teknologi dan strategi bisnis digital.  

 

B. Strategi Penguatan Permodalan 

Dalam rangka mendukung ekspansi usaha dan menjaga rasio kecukupan modal (CAR) 

sesuai ketentuan OJK, strategi yang diterapkan meliputi: 

1. Rencana retensi sebagian laba bersih sebagai bentuk penambahan modal inti. 

2. Pendekatan kepada pemegang saham untuk penambahan modal disetor apabila 

diperlukan, terutama untuk mendukung pertumbuhan kredit yang sehat. 

3. Optimalisasi aset produktif untuk meningkatkan efisiensi dan profitabilitas 

perusahaan. 

 



C. Strategi Penerapan Manajemen Risiko dan Tata Kelola 

Manajemen PT BPR KITA berkomitmen untuk menerapkan prinsip kehati-hatian (prudential 

banking) melalui langkah-langkah berikut: 

1. Penyempurnaan kebijakan dan pedoman manajemen risiko sesuai POJK dan SEOJK 

terbaru. 

2. Peningkatan kualitas penilaian risiko kredit melalui pelatihan dan penerapan early 

warning system. 

3. Penguatan fungsi audit internal untuk mendukung pengawasan internal yang 

efektif. 

4. Penerapan prinsip GCG (Good Corporate Governance) melalui pelaporan berkala 

dan peningkatan peran aktif dewan komisaris dan fungsi terkait. 

 

D. Strategi Pemasaran 

Untuk menjangkau pasar yang lebih luas dan mempertahankan loyalitas nasabah eksisting, 

PT BPR KITA menjalankan strategi pemasaran sebagai berikut: 

1. Optimalisasi media sosial dan pemasaran digital untuk promosi produk simpanan 

dan kredit. 

2. Penerapan sistem CRM (Customer Relationship Management) sederhana untuk 

meningkatkan kualitas pelayanan. 

3. Penguatan jaringan kerja sama dengan komunitas UMKM lokal dan koperasi dalam 

pemasaran produk kredit mikro. 

4. Memberikan promo kredit akhir tahun disamping agar mencapai target penjualan 

promo ini juga dapat meningkatkan citra PT BPR KITA sebagai perusahaan yang 

peduli dan memberikan nilai tambah kepada nasabah. 

5. Penawaran produk simpanan berjangka dengan pilihan tenor fleksibel serta fitur 

automatic roll over untuk memudahkan nasabah dalam merencanakan 

keuangannya. 

6. Memperkenalkan produk Tabungan berjangka yang ditujukan untuk tujuan tertentu 

seperti pendidikan, liburan atau dana darurat dengan fitur setoran rutin dan 

simulasi target dana. 

7. Melaksanakan program edukasi keuangan kepada masyarakat mengenai 

pentingnya menabung dan pengelolaan keuangan yang baik, sebagai bagian dari 

strategi jangka panjang untuk meningkatkan inklusi keuangan PT BPR KITA 

membentuk grup khusus antar BPR dalam melaksanakan program edukasi 

keuangan. 

 

E. Arah Kebijakan dalam Penguatan Usaha BPR 



Kebijakan manajemen PT BPR KITA untuk jangka menengah dan panjang difokuskan pada: 

1. Meningkatkan daya saing melalui efisiensi operasional dan mengembangkan 

pelayanan berbasis teknologi. 

2. Diversifikasi produk kredit dan simpanan yang sesuai dengan karakteristik pasar 

lokal. 

3. Peningkatan kualitas SDM melalui pelatihan reguler, termasuk literasi digital dan 

manajemen risiko. 

4. Membangun dan mengembangkan sistem informasi manajemen yang mendukung 

pengambilan keputusan berbasis data. 

 

F. Penutup 

Melalui strategi dan kebijakan manajemen yang telah disusun dan dijalankan sepanjang 

tahun 2024, PT BPR KITA berkomitmen untuk terus beradaptasi terhadap dinamika industri 

jasa keuangan, terutama dalam menghadapi tantangan era digitalisasi dan peningkatan 

ekspektasi nasabah. Manajemen senantiasa mengedepankan prinsip kehati-hatian, 

efisiensi operasional, serta tata kelola yang baik guna memperkuat daya saing dan 

ketahanan usaha secara berkelanjutan. 

Ke depan, PT BPR KITA akan terus memperkuat pondasi usaha melalui transformasi digital 

yang terukur, penguatan struktur permodalan, peningkatan kompetensi SDM, serta inovasi 

produk dan layanan. Kami percaya bahwa sinergi antara strategi bisnis yang tepat, 

manajemen risiko yang kuat, serta dukungan dari seluruh pemangku kepentingan dan SDM 

yang solid akan menjadi kunci keberhasilan PT BPR KITA dalam menjalankan peran sebagai 

lembaga keuangan yang inklusif, terpercaya, dan berkontribusi bagi pertumbuhan ekonomi 

lokal. 

Demikian laporan strategi dan kebijakan manajemen ini kami sampaikan sebagai bagian 

dari komitmen transparansi dan akuntabilitas perusahaan. 

 

 





Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

01 01 Deposito, Tabungan Umum, Tabungan Berjangka, 
Tabungan Sukses, Tabungan Simpel

Dalam rangka mendukung kegiatan intermediasi, PT BPR KITA melakukan penghimpunan 
dana dari masyarakat melalui produk simpanan deposito dan tabungan. Penghimpunan 
dana dilakukan secara selektif dengan memperhatikan prinsip kehati-hatian dan 
kepercayaan nasabah, yang menjadi landasan utama dalam membangun pertumbuhan 
bisnis yang berkelanjutan.

02 01 Kredit Modal Kerja, Kredit Konsumtif, Kredit Investasi

Dana yang dihimpun dari masyarakat disalurkan kembali dalam bentuk kredit kepada 
sektor-sektor produktif, terutama pelaku usaha mikro, kecil dan menengah (UMKM) serta 
perorangan yang membutuhkan pembiayaan sesuai jenis kredit yang disalurkan. 
Penyaluran kredit dilakukan degan prinsip prudensial banking dan manajemen risiko yang 
baik, guna memastikan kualitas portofolio kredit tetap terjaga serta mendukung 
pertumbuhan ekonomi masyarakat secara berkelanjutan.

Keterangan Footer 0502
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INFORMASI PENYELENGGARAAN TEKNOLOGI INFORMASI 

PT BPR KITA - Tahun 2024 

 

 

A. Kerja Sama dengan Penyelenggara Jasa Teknologi Informasi (PJTI) 

Selama tahun 2024, PT BPR KITA telah menjalin kerja sama dengan beberapa penyelenggara 

jasa teknologi informasi untuk mendukung operasional dan pengembangan layanan digital. 

Mitra kerja sama meliputi: 

1. PT USSI PINBUK PRIMA SOFTWARE 

Jenis Layanan   : Core Banking System dan Data Center 

Jangka Waktu Kontrak  : 03 Maret 2025 s/d 03 Maret 2030 

 

2. PT USSI PINBUK PRIMA SOFTWARE 

Jenis Layanan   : Layanan Aplikasi IBS Branchless 

Jangka Waktu Kontrak  : 14 April 2023 s/d 14 April 2028 

 

3. PT BANK PEMBANGUNAN DAERAH BALI 

Jenis Layanan   : Layanan Merchant QRIS dan Akuisisi  

  Merchant (yang saat ini masih menunggu 

  persetujuan dari OJK) 

Jangka Waktu Kontrak  : 03 Mei 2023 s/d berakhir apabila terdapat 

  kesepakata antara kedua belah pihak 

 

B. Sistem yang Digunakan untuk Mendukung Produk dan Layanan 

Untuk mendukung operasional serta pengembangan produk dan layanan kepada nasabah, 

PT BPR KITA menggunakan sistem core banking yang disediakan oleh PT USSI PINBUK 

PRIMA SOFTWARE dengan fungsi utama pengelolaan data nasabah, transaksi simpanan, 

pinjaman dan transaksi keuangan lainnya, pelaporan keuangan, manajemen kas dan 

operasional kantor yang digunakan oleh seluruh unit kerja PT BPR KITA. 

Sistem core banking ini menjadi tulang punggung dalam pelayanan perbankan PT BPR KITA 

dan telah mendukung integrasi ke sistem pelaporan regulator serta pengembangan layanan 

digital seperti E-wallet Integration yang memungkinkan  nasabah untuk melakukan 

pembayaran secara cashless melalui QR code dan dompet digital. 

 



C. Upaya Digitalisasi dalam Kegiatan Operasional 

Dalam rangka mempercepat transformasi digital, PT BPR KITA telah melakukan inisiatif 

berikut: 

1. Digitalisasi proses permohonan kredit melalui laman website maupun customer 

service online melalui pesan whatsapp. 

2. Penggunaan cloud storage untuk manajemen dokumen dan arsip digital. 

3. Integrasi sistem monitoring transaksi dan reporting secara real-time. 

 

D. Upaya Pengamanan dalam Penyelenggaraan Teknologi Informasi 

Untuk menjamin keamanan informasi dan sistem, PT BPR KITA telah menerapkan kebijakan 

dan langkah teknis berikut: 

1. Penerapan firewall dan sistem deteksi intrusi (IDS). 

2. Enkripsi data sensitif, baik saat transit maupun saat disimpan. 

3. Audit berkala oleh pejabat audit intern. 

4. Pelatihan keamanan siber untuk karyawan. 

5. Penerapan level otorisasi untuk setiap transaksi. 

6. Backup harian dan pemulihan bencana (Disaster Recovery Plan) secara berkala. 

 

E. Penutup 

Dengan penerapan sistem teknologi informasi yang terintegrasi dan aman, PT BPR KITA 

berkomitmen untuk terus meningkatkan kualitas layanan kepada nasabah serta 

mendukung efisiensi dan kepatuhan terhadap regulasi yang berlaku. 

 

 



LAPORAN PERKEMBANGAN DAN TARGET PASAR 

PT BPR KITA - Tahun 2024 

 

 

A. Ringkasan Umum Perkembangan Produk dan Layanan 

Selama tahun 2024, PT BPR KITA menunjukkan kinerja positif dengan peningkatan pada 

produk penghimpunan dana dan penyaluran kredit. Fokus utama berada pada peningkatan 

inklusi keuangan dan pelayanan terhadap sektor produktif. 

Nominal %

1 DPK - Tabungan 11.690.862      14.436.552      2.745.690        23,49

2 DPK - Deposito 43.355.209      45.816.248      2.461.039        5,68

Kredit Yang Diberikan 61.849.065      71.600.975      9.751.910        15,77

a. Kredit Modal Kerja 36.318.780      39.532.926      3.214.146        8,85

b. Kredit Konsumtif 18.188.171      23.165.099      4.976.928        27,36

c. Kredit Investasi 7.342.114        8.902.950        1.560.836        21,26

No Jenis Produk Tahun 2023 Tahun 2024
Pertumbuhan 2023-2024

3

 

Peningkatan tertinggi terjadi pada kredit konsumtif dengan pertumbuhan sebesar 27,36%, 

disusul oleh kredit investasi sebesar 21,26%. Sementara itu, pertumbuhan dana pihak 

ketiga (DPK) secara keseluruhan juga menunjukkan tren positif, terutama pada segmen 

tabungan yang naik hingga 23,49%. 

 

B. Peningkatan Penghimpunan Dana 

Total Dana Pihak Ketiga (DPK) meningkat sebesar 8.48% dibandingkan tahun sebelumnya, 

seiring dengan meningkatnya kepercayaan masyarakat terhadap layanan PT BPR KITA. 

Strategi promosi digital dan memperkenalkan produk tabungan berjangka yang ditujukan 

untuk tujuan tertentu seperti pendidikan, liburan atau dana darurat dengan fitur setoran 

rutin dan simulasi target dana yang turut mendukung peningkatan ini. 

1. Total DPK 2023: Rp55.046.071 ribu. 

2. Total DPK 2024: Rp60.252.800 ribu. 

 

C. Penyaluran Dana 

Penyaluran dana mengalami pertumbuhan sebesar 15.77%, dengan dominasi pada sektor 

perdagangan dan usaha lainnya. PT BPR KITA terus memperluas portofolio kredit produktif 

dengan penguatan analisa risiko dan pendekatan inklusif terhadap pelaku UMKM. 



1. Total Kredit 2023: Rp61.849.065 ribu. 

2. Total Kredit 2024: Rp71.600.975 ribu. 

 

D. Sektor Ekonomi Utama 

Penyaluran kredit PT BPR KITA pada tahun 2024 didominasi oleh sektor Perdagangan Besar 

dan Eceran, diikuti oleh sektor Bukan Lapangan Usaha – rumah tangga lainnya, serta sektor 

Transportasi, Pergudangan dan Komunikasi. Hal ini menunjukkan bahwa fokus penyaluran 

dana masih kuat pada sektor konsumsi dan sektor produktif masyarakat umum. 

Berikut distribusi penyaluran kredit berdasarkan sektor ekonomi: 

No Jml Rek Jumlah Pinjaman Baki Debet Persentase

1  1007  Perdagangan Besar dan Eceran 194 41.775.116 35.150.414 49,09              

2  1019  Bukan Lapangan Usaha - Rumah Tangga 158 15.188.789 13.440.378 18,77              

3  1020  Bukan Lapangan Usaha - Lainnya 103 13.530.047 11.455.422 16,00              

4  1009  Transportasi, Pergudangan dan Komunikasi 23 5.471.000 4.635.403 6,47                

5  1006  Konstruksi 13 6.011.000 4.081.905 5,70                

6  1018  Kegiatan Usaha yang Belum Jelas Batasann 6 2.539.255 2.247.905 3,14                

7  1015  Jasa Kemasyarakatan, Sosial Budaya, Hibu 1 400.000 400.000 0,56                

8  1001  Pertanian, Perburuan dan Kehutanan 1 100.000 100.000 0,14                

9  1013  Jasa Pendidikan 1 55.000 36.607 0,05                

10  1016  Jasa Perorangan yang Melayani Rumah Tang 1 85.000 26.942 0,04                

11  1010  Perantara Keuangan 1 25.998 25.998 0,04                

12  1014  Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 0 0 0 -                 

502 85.181.205           71.600.974           

    Sektor Ekonomi

    Jumlah  

Kredit terbesar disalurkan kepada sektor perdagangan sebesar 49.09%, mencerminkan 

peran penting UMKM dalam roda ekonomi local. Sektor rumah tangga juga menunjukkan 

permintaan tinggi atas pembiayaan, menyumbang lebih dari 18% dari baki debet total. 

Penyaluran kredit di sektor transportasi dan kontruksi juga tumbuh signifikan sebagai 

bagian dari strategi mendukung sektor produktif. 

 

E. Target Pasar 2025 

PT BPR KITA menargetkan ekspansi pasar dengan strategi utama sebagai berikut: 

1. Menambah penyaluran kredit pada sektor UMKM sebesar 60% menjadi 

Rp49.501.072.109 dari periode tahun sebelumnya. 

2. Untuk mencapai target pasar dalam penyaluran kredit Bank akan menerapkan 

strategi tingkat suku bunga yang kompetitif dan meningkatkan kualitas pelayanan 

antara lain dengan mempercepat proses realisasi kredit. 

3. Melakukan kegiatan promosi edukasi konsumen dengan membagikan brosur dan 

update informasi melalui website Bank. 



4. Meningkatkan kepuasan pelanggan dengan memberikan pelayanan prima dan 

mewajibkan seluruh karyawan memasarkan produk dan layanan PT BPR KITA 

melalui media sosial. 

5. Memperkuat struktur tata kelola dan manajemen risiko dalam setiap kegiatan 

bisnis Bank. 

6. Meningkatkan infrastruktur teknologi untuk meningkatkan efisiensi operasional 

dan mengimplementasikan layanan digital untuk memudahkan akses nasabah. 

7. Menyusun program pelatihan untuk meningkatkan keterampilan karyawan dalam 

memberikan layanan yang lebih baik. 

8. Membangun kemitraan dengan pemerintah lokal untuk mendukung program-

program ekonomi lokal dan berpartisipasi dalam program pemberdayaan ekonomi 

masyarakat setempat. 

9. Melibatkan diri dalam kegiatan promosi komunitas dan acara lokal untuk 

meningkatkan kesadaran dan kepercayaan masyarakat sekitar terhadap PT BPR 

KITA. 

10. Perbaikan portofolio kredit dengan melakukan restrukturisasi pada kredit NPL, 

memperketat pemberian kredit baru khususnya pada sektor berisiko tinggi dan 

meningkatkan pengawasan risiko kredit. 

11. Mengoptimalkan pendapatan non bunga dengan mengembangkan layanan digital 

banking untuk meningkatkan fee base income dan menambah mitra strategis 

untuk produk-produk yang relevan untuk bekerja sama. 

12. Seperti pada tahun sebelumnya PT BPR KITA mempertahankan rasio likuiditas 

tetap sehat dan tidak kurang dari ambang batas yang ditentukan regulator. 

13. Pengembangan sistem digital banking untuk memudahkan transaksi nasabah 

seperti layanan QRIS (yang saat ini belum mendapatkan persetujuan dari OJK) dan 

E-wallet Integration yang memungkinkan  nasabah untuk melakukan pembayaran 

secara cashless melalui QR code dan dompet digital. 

14. Target pertumbuhan kredit sebesar 13%. 

15. Target peningkatan DPK masing-masing 15% untuk produk tabungan dan 10% 

untuk produk deposito. 

 

F. Penutup 

Secara keseluruhan, kinerja PT BPR KITA sepanjang tahun 2024 menunjukkan capaian yang 

positif dan selaras dengan strategi bisnis yang telah ditetapkan. Peningkatan signifikan 

pada penghimpunan dana, penyaluran kredit, serta pertumbuhan pada sektor-sektor 

ekonomi utama menjadi indikator bahwa PT BPR KITA mampu mempertahankan 

kepercayaan nasabah dan terus berperan aktif dalam mendukung pertumbuhan ekonomi 

lokal. 



Memasuki tahun 2025, PT BPR KITA akan terus mengembangkan produk dan layanan 

berbasis kebutuhan masyarakat, memperluas jangkauan pasar melalui pendekatan digital, 

serta meningkatkan kualitas pelayanan dan manajemen risiko. Dengan semangat inovasi 

dan inklusi keuangan, kami optimis mampu mencapai target pertumbuhan yang 

berkelanjutan serta memberikan kontribusi nyata bagi kesejahteraan ekonomi 

masyarakat. 

 

 

 

 



Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan No. Telp

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos
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Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Pegawai

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Jumlah Kantor 
Kas

Status 
Kepemilikan 

Gedung

Jumlah Kas 
Mobil/Kas 
Terapung

Jumlah EDC

S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya EDC Milik 
Sendiri EDC Milik BU EDC Milik BPR 

Lain
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Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

ATM Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya Tanggal 
Pelaksanaan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Jumlah Dikelola 
Sendiri

Jumlah Pihak 
yang Bekerja 
Sama dengan 

BPR

Nama Pihak yang Bekerja 
Sama dengan BPR No. Tanggal Penghimpunan 

Dana
Penyaluran 

Dana Lainnya Penghimpunan 
Dana

Penyaluran 
Dana Lainnya
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Jenis Kode Kantor Kas Sandi Kantor 
Induk

Sandi Kantor Cabang 
Sebelumnya Nama Kantor Kas Koordinat Alamat Nama Pimpinan No. Telepon
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Keterangan Data Kantor Kas dan Kegiatan 
Pelayanan Kas Tanggal Pelaksanaan Sandi Kantor Kendali Tanggal Persetujuan
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Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

Keterangan : Tidak ada kerja sama PT BPR KITA dengan Bank atau Lembaga lain selama tahun 2024
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Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komposisi Karyawan Jumlah

BIdang Tugas

1. Pemasaran

2. Pelayanan

3. Lainnya

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap

2. Pegawai Tidak Tetap

Tingkat Pendidikan

1. S3

2. S2

3. S1

4. D3

5. SMA

6. Lainnya

Jenis Kelamin

1. Laki-laki

2. Perempuan

Usia

1. Usia ≤25 tahun

2. Usia 26-35 tahun

3. Usia 36-45 tahun

4. Usia 46-55 tahun

5. Usia >55 tahun
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Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Sosialisasi Ketentuan BPR dan BPRS 03-01-2024 02 03 2
Materi kegiatan training terkait penjelasan tentang ketentuan 
terbaru untuk meningkatkan pemahaman  dan mendorong 
kepatuhan terhadap terhadap regulasi

Sosialisasi ISO Bersama Perbarindo 05-01-2024 02 03 1

Materi kegiatan training terkait penjelasan tentang standar ISO 
untuk meningkatkan pemahaman karyawan terhadap prinsip, 
konsep, dan persyaratan standar ISO sehingga mengurangi 
risiko ketidaksesuaian

Webinar Connecting The Dots 11-01-2024 02 01 1

Kegiatan ini bertujuan untuk membekali karyawan dengan 
kemampuan berpikir sistemik dan strategis dengan melihat 
keterkaitan antar bagian, proses, dan tujuan organisasi. 
Melalui pendekatan connecting the dots, peserta diajak untuk 
memahami peran masing masing dalam ekosistem kerja 
secara menyeluruh, sehingga mampu mengambil keputusan 
yang lebih efektif, kolaboratif, dan berdampak terhadap tujuan 
jangka panjang organisasi.

Sosialisasi POJK Nomor 20 Tahun 2023 tentang 
Produk Asuransi yang Dikaitkan dengan Kredit 
atau Pembiayaan Syariah dan Produk Suretyship 
atau Suretyship Syariah

18-01-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
komprehensif kepada SDM mengenai ketentuan terbaru OJK 
dalam POJK Nomor 20 Tahun 2023, yang mengatur tentang 
produk asuransi yang dikaitkan dengan kredit atau 
pembiayaan syariah, serta produk suretyship atau suretyship 
syariah.

Sosialisasi New Sistem Keagenan BPJS 
Ketenagakerjaan Denpasar 23-01-2024 02 01 1

Materi kegiatan training terkait penjelasan tentang struktur dan 
mekanisme new sistem keagenan dan Fitur fitur baru dalam 
sistem. Kegiatan ini diselenggarakan untuk memberikan 
pemahaman kepada SDM terkait pembaruan sistem keagenan 
yang diterapkan oleh BPJS Ketenagakerjaan.

Webinar Konsep Keuangan Bank Sparkassen, 
Instrumen Nasihat Investasi 22-01-2024 02 03 1

Kegiatan ini merupakan webinar yang bertujuan untuk 
memberikan wawasan kepada SDM mengenai Sparkassen 
Finanzkonzept. Fokus utama kegiatan ini adalah pemahaman 
tentang instrumen nasihat investasi. Pemaparan materi utama 
adalah tentang Prinsip prinsip dasar SFK dan Penjelasan 
mengenai instrumen nasihat investasi yang digunakan dalam 
SFK.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.58 WIB System dari 13

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Edukasi Pajak PP No 58 Tahun 2023 24-01-2024 02 01 1

Materi kegiatan training terkait penjelasan tentang objek dan 
bukan objek pajak terkait natura, mekanisme pelaporan dan 
pemotongan PPh, serta implikasinya terhadap kepatuhan 
perpajakan perusahaan. Kegiatan ini bertujuan untuk 
memberikan pemahaman kepada SDM mengenai Peraturan 
Pemerintah Nomor 58 Tahun 2023, yang mengatur tentang 
perlakuan perpajakan atas pemberian natura dan atau 
kenikmatan dalam konteks penghasilan karyawan.

Sosialisasi Implementasi SAK EP dan Penerapan 
Aplikasi IBS CKPN 05-02-2024 02 03 2

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman dan 
kompetensi SDM yang membahas tentang prinsip dan praktik 
penerapan CKPN

Pelatihan Taktik dan Trategi Pelampauan Target 
diatas RBB 2024 15-02-2024 02 01 1

Pelatihan ini bertujuan untuk membekali SDM, khususnya di 
unit pemasaran, bisnis, dan pengembangan usaha, dengan 
strategi praktis dan taktik eksekusi yang dapat mendorong 
pencapaian kinerja melampaui RBB Tahun 2024

Coaching Penyusunan Dokumen penilaian risiko 
TPPU, TPPT, dan PPSPM Secara Individual oleh 
PJK

20-02-2024 02 03 1

Materi kegiatan training terkait penjelasan tentang memahami 
konsep, kerangka dan kewajiban terkait penyusunan dokumen 
IRA sesuai dengan profil risiko dan peningkatan kepatuhan 
terhadap regulassi APU PPT dan PPSPM

Pelatihan Implementasi SAK EP 20-02-2024 02 03 2

Pelatihan ini diselenggarakan untuk meningkatkan 
pemahaman dan kesiapan SDM dalam mengimplementasikan 
Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat yang telah 
ditetapkan oleh IAI sebagai standar akuntansi yang berlaku 
efektif mulai 1 Januari 2025 untuk entitas privat.

Webinar Strategi Anti Fraud Di BPR BPRS 21-02-2024 02 03 1
Kegiatan pelatihan ini bertujuan untuk meningkatkan kapasitas 
dan kesadaran SDM BPR dalam menerapkan strategi 
pencegahan, deteksi, dan penanganan fraud secara efektif.

Sharing Session Digital BPR dan Aspek 
Perijinannya bagi Direksi BPR 20-03-2024 02 03 1

Sharing session ini menghadirkan narasumber dari regulator, 
praktisi teknologi perbankan, dan perwakilan BPR yang telah 
mengimplementasikan solusi digital, sehingga peserta 
mendapatkan perspektif yang komprehensif dari sisi praktik 
dan regulasi.

Sosialisasi Penyampaian Laporan Implementasi 
Program SiMuda Gen 2 26-03-2024 02 01 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
menyeluruh kepada pegawai, khususnya bagian pelaksana 
program literasi dan inklusi keuangan, mengenai mekanisme 
pelaporan implementasi Program SiMuda Generasi Kedua.

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.58 WIB System dari 13

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Webinar dengan tema Inovatif Penilaian Kredit 18-04-2024 02 02 1

Kegiatan ini membahas bagaimana lembaga keuangan, 
termasuk BPR dan koperasi, dapat memanfaatkan data 
alternatif, teknologi digital, dan pendekatan berbasis risiko 
dalam mengevaluasi kelayakan calon debitur, terutama di 
segmen UMKM dan ritel.

Dengar pendapat Rancangan POJK Pelaporan 
Bank Perekonomian Rakyat dan Bank 
Perekonomian Rakyat Syariah melalui Sistem 
Pelaporan Otoritas Jasa Keuangan RPOJK 
APOLO BPRS

23-04-2024 02 03 1

Tujuan utama kegiatan ini adalah untuk memberikan 
pemahaman awal kepada para pemangku kepentingan, 
khususnya SDM di lingkungan BPR dan BPRS, terkait arah 
regulasi baru, ruang lingkup pelaporan, serta perubahan teknis 
dan administratif yang akan terjadi dengan 
diimplementasikannya sistem APOLO.

Webinar How to Prevent Greenwashing in 
Sustainable Finance 16-05-2024 02 03 1

Kegiatan ini akan membahas konsep, indikator greenwashing, 
serta strategi pencegahan dan pelaporan yang transparan 
dalam konteks keuangan berkelanjutan sesuai standar 
nasional dan internasional.

Undangan sosialisasi Launching Roadmap 
Pengembangan dan penguatan Industri BPR 
BPRS 2024 sd 2027

20-05-2024 02 03 1

Kegiatan ini merupakan bagian dari inisiatif OJK dalam 
memperkenalkan dan menyosialisasikan Roadmap 
Pengembangan dan Penguatan Industri BPR dan BPRS tahun 
2024sd 2027 kepada seluruh pemangku kepentingan, 
termasuk manajemen dan SDM di lingkungan BPR BPRS. 
Sosialisasi ini bertujuan agar seluruh pihak memahami arah 
kebijakan industri ke depan, serta menyiapkan langkah 
langkah implementatif di masing masing lembaga keuangan 
sesuai fokus dan pilar roadmap tersebut.

Kegiatan Edukasi dan Literasi Keuangan 24-05-2024 03 01 3

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman dan 
kemampuan SDM dalam aspek literasi keuangan, khususnya 
terkait perencanaan keuangan pribadi, pengelolaan risiko, 
pemahaman produk dan jasa keuangan, serta pentingnya 
perilaku keuangan yang bijak. Kegiatan ini juga menjadi bagian 
dari upaya lembaga dalam mendukung program nasional 
Edukasi dan Literasi Keuangan sebagaimana diatur dalam 
POJK No. 76 tahun 2016.

Kegiatan Hari BPR BPRS 2024 26-05-2024 03 01 14

Peringatan ini menjadi momentum untuk meningkatkan 
pemahaman, motivasi, dan semangat transformasi di 
lingkungan BPR BPRS, sekaligus memperkuat sinergi antar 
lembaga serta edukasi kepada masyarakat luas terkait peran 
dan layanan perbankan rakyat.
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Webinar Peluang Pertumbuhan Kredit Pasca 
Berakhirnya Kebijakan Restrukturisasi Kredit 22-05-2024 02 02 1

Kegiatan ini membahas strategi strategi yang dapat 
diimplementasikan untuk memperkuat sektor kredit, 
memperhatikan risiko yang ada, dan memastikan 
keberlanjutan bisnis bagi lembaga keuangan pasca 
berakhirnya kebijakan restrukturisasi.

Pelatihan Aplikasi Digital SIP SDM Sistem 
lnformasi Pengembangan Sumber Daya Manusia 27-05-2024 02 03 1

SIP SDM merupakan alat yang sangat berguna dalam proses 
pencatatan, analisis, dan perencanaan terkait kompetensi, 
pelatihan, serta evaluasi kinerja pegawai. Dengan 
mengoptimalkan penggunaan aplikasi ini, diharapkan proses 
pengelolaan SDM menjadi lebih efisien, transparan, dan 
terstruktur.

Sosialisasi Pelaksanaan Kegiatan Hari Indonesia 
Menabung dan KEJAR Award tahun 2024 27-05-2024 02 01 3

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dan 
persiapan terkait pelaksanaan Hari Indonesia Menabung dan 
KEJAR Award pada tahun 2024, yang merupakan bagian dari 
inisiatif nasional untuk meningkatkan kesadaran masyarakat, 
khususnya SDM lembaga keuangan, tentang pentingnya 
budaya menabung serta memotivasi lembaga dan individu 
untuk berpartisipasi dalam program literasi dan inklusi 
keuangan.

sosialisasi Pengujian Pelaporan dan Permintaan 
Informasi Debitur SLIK yang Akan Beroperasi 
pada Server Baru

31-05-2024 02 03 1

Pelatihan ini mencakup perubahan teknis yang terjadi akibat 
pengalihan ke server baru, proses pelaporan yang harus 
diikuti, serta prosedur permintaan data informasi debitur. Para 
peserta diharapkan dapat memanfaatkan sistem baru dengan 
lebih efisien dan tepat sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Solialisasi Penggunaan Aplikasi IBS APU PPT 
dan IRA 31-05-2024 02 03 1

Pelatihan ini akan membekali peserta dengan pengetahuan 
tentang cara menggunakan aplikasi secara efektif, memahami 
prosedur terkait pencatatan transaksi, serta bagaimana 
mengelola data dan melaporkan temuan yang berhubungan 
dengan APU PPT dan IRA sesuai dengan ketentuan yang 
berlaku. Sosialisasi ini sangat krusial dalam menjaga integritas 
dan kepatuhan lembaga terhadap regulasi nasional dan 
internasional dalam sektor keuangan.
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Sosialisasi dan Pembahasan Tindak Lanjut 
Percepatan Implementasi Open API Berbasis 
SNAP

14-06-2024 02 03 1

Sosialisasi ini mencakup penjelasan mengenai implementasi 
Open API, manfaatnya bagi lembaga keuangan dan pengguna 
akhir, serta langkah langkah praktis yang perlu dilakukan 
dalam rangka mempercepat adopsi sistem ini. Selain itu, juga 
dibahas mengenai tindak lanjut dan langkah langkah yang 
harus diambil oleh lembaga lembaga keuangan untuk 
memastikan penerapan Open API ini dapat berjalan dengan 
sukses dan sesuai dengan regulasi yang ada.

Sosialisasi POJK Nomor 7 Tahun 2024 tentang 
Bank Perekonomian Rakyat dan Bank 
Perekonomian Rakyat Syariah POJK BPR BPRS 
dan POJK Penerapan Tata Kelola bagi Bank 
Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian 
Rakyat Syariah POJK Takol BPR BPRS

11-06-2024 02 03 2

Kegiatan sosialisasi ini bertujuan untuk memberikan 
pemahaman yang mendalam kepada SDM lembaga 
keuangan, terutama yang bergerak di bidangBPR dan BPRS, 
tentang POJK Nomor 7 Tahun 2024 yang mengatur tentang 
pengelolaan BPR dan BPRS, serta POJK tentang Penerapan 
Tata Kelola bagi BPR dan BPRS. Kedua POJK ini mengatur 
tentang ketentuan ketentuan penting yang berkaitan dengan 
operasional, tata kelola, serta prinsip prinsip manajemen risiko 
yang harus diterapkan oleh BPR BPRS untuk memastikan 
operasional yang sehat dan berkelanjutan.

Undangan Pertemuan Evaluasi Pelatihan dan 
Sertifikasi, Sosialisasi penerapan metode 
asesmen sesuai SE BNSP no 1 th 2024, 
Pemantapan Delivery Modul

12-06-2024 02 02 1

Sosialisasi ini membahas perubahan perubahan yang 
ditetapkan dalam SE BNSP No. 1 tahun 2024 terkait metode 
asesmen yang lebih modern dan sesuai dengan 
perkembangan industri, serta bagaimana hal ini akan 
diterapkan dalam konteks pelatihan dan sertifikasi SDM. 
Kegiatan ini juga mencakup evaluasi terhadap modul modul 
pelatihan yang digunakan, serta upaya pemantapan delivery 
modul agar lebih efektif dalam membangun kompetensi 
peserta.

Sosialisasi Financial Inclusion and Tech Talk 
tentang Cyber Security for Digital Financial 
Services Progress Towards a More Secure 
Financial Eco System

12-06-2024 02 03 1

Sosialisasi ini mencakup berbagai topik terkait dengan 
tantangan dan kemajuan dalam keamanan siber di sektor 
keuangan digital, serta strategi strategi yang telah 
diimplementasikan untuk mengurangi risiko siber, seperti 
sistem deteksi dini, pengelolaan risiko siber, dan kebijakan 
yang mendukung keberlanjutan ekosistem keuangan digital 
yang lebih aman. Kegiatan ini juga akan mengajak para 
peserta untuk memahami bagaimana kolaborasi antara 
berbagai pihak termasuk regulator, lembaga keuangan, dan 
penyedia teknologi dapat mendorong terciptanya ekosistem 
keuangan yang lebih terjangkau dan aman.
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Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Terkait Fiducia 10-06-2024 02 01 2

Melalui sosialisasi dan bimbingan teknis ini, peserta akan 
diperkenalkan pada asas asas fiducia, prosedur pendaftaran 
fiducia, dan tata cara pelaksanaan fiducia yang sesuai dengan 
peraturan perundang undangan yang berlaku.

Sosialisasi SPRINT Modul Penilaian 
Kemampuan dan Kepatutan Bank Perekonomian 
Rakyat dan Modul Penilaian Kemampuan dan 
Kepatutan serta Wawancara Dewan Pengawas 
Syariah Bank Pembiayaan Rakyat Syariah

25-06-2024 02 02 1

Kegiatan ini juga akan mencakup penjelasan mengenai 
aplikasi SPRINT, sebuah sistem yang digunakan untuk 
melakukan penilaian terhadap Dewan Komisaris, Direksi, dan 
Dewan Pengawas Syariah, yang bertujuan untuk menjaga 
kesehatan dan kepatuhan organisasi dalam operasionalnya.

Webinar Penanganan Kejahatan Siber termasuk 
Perjudian Daring sebagai Tindak Pidana Asal 
Tindak Pidana Pencucian Uang

17-07-2024 02 03 2

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman 
peserta mengenai kejahatan siber, khususnya yang terkait 
dengan perjudian daring, dan dampaknya terhadap TPPU. 
Kejahatan siber, terutama perjudian daring, kini semakin marak 
dan berisiko tinggi terhadap sektor keuangan dan ekonomi 
digital. Oleh karena itu, penting bagi lembaga keuangan, 
institusi terkait, dan pihak pihak yang berhubungan dengan 
pengawasan keuangan untuk memahami bagaimana 
kejahatan tersebut bisa menjadi tindak pidana asal yang 
memfasilitasi pencucian uang.

Sosialisasi Penghapusan Jaminan Fidusia 15-07-2024 02 01 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman kepada 
peserta mengenai proses penghapusan jaminan fidusia sesuai 
dengan ketentuan peraturan yang berlaku. Jaminan fidusia 
adalah suatu bentuk pengalihan hak kepemilikan atas benda 
tertentu sebagai jaminan untuk suatu utang, namun hak 
kepemilikan tetap berada pada debitur.

Sosialisasi Pembahasan Action Plan Pemenuhan 
Modal Inti Minimum BPR di Provinsi Bali Pada 
Tahun 2024 

16-07-2024 02 02 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman kepada 
peserta mengenai Action Plan yang diperlukan untuk 
pemenuhan modal inti minimum pada BPR di Provinsi Bali 
pada tahun 2024.

Webinar Driving Corporate Performance through 
Artificial Intelligence 25-07-2024 02 02 1

Kegiatan ini akan memberikan wawasan praktis tentang 
bagaimana perusahaan dapat memanfaatkan AI untuk 
meningkatkan performance di berbagai bidang seperti 
keuangan, operasi, pemasaran, sumber daya manusia, dan 
layanan pelanggan. Webinar ini juga akan membahas 
tantangan yang dihadapi oleh perusahaan dalam mengadopsi 
AI dan bagaimana mereka dapat mengatasi hambatan 
hambatan tersebut.
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Webinar Strategi Implementasi Market Conduct 
Membangun Kepercayaan dan Meningkatkan 
Kinerja OJK

08-08-2024 02 01 1

Kegiatan ini akan membahas pentingnya kepatuhan terhadap 
regulasi, penegakan hukum yang adil, serta upaya 
membangun kepercayaan masyarakat terhadap sektor 
keuangan, yang pada gilirannya akan meningkatkan stabilitas 
pasar dan efisiensi sistem keuangan. Selain itu, webinar ini 
akan mengeksplorasi langkah langkah yang dapat diambil oleh 
OJK dalam menerapkan prinsip market conduct secara efektif 
di sektor keuangan Indonesia.

Sosialisasi Evaluasi Kinerja BPR BPRS Provinsi 
Bali dan Nusa Tenggara Semester 1 Tahun 2024 
serta Refreshment POJK No. 1 dan 7 Tahun 
2024, Sosialisasi POJK No. 9 Tahun 2024

08-08-2024 02 02 2

Kegiatan ini, peserta akan memperoleh pemahaman yang 
lebih baik terkait penilaian kinerja BPR BPRS, serta aturan 
aturan terkini yang berlaku di sektor perbankan, khususnya 
yang terkait dengan pengawasan dan regulasi yang lebih 
mendalam tentang pengelolaan risiko, transparansi keuangan, 
dan standar tata kelola. Selain itu, sosialisasi ini juga bertujuan 
untuk memperkuat implementasi POJK yang mengatur 
pengelolaan BPR BPRS untuk menjaga stabilitas dan 
keberlanjutan operasional lembaga keuangan di provinsi 
tersebut.

Webinar Peningkatan Kontribusi BPR dan BPRS 
pada Segmen UMK dan Daerah di Provinsi Bali 21-08-2024 02 02 1

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman dan 
mendorong peran aktif BPR BPRS dalam mendukung 
perkembangan sektor UMKM dan perekonomian daerah di 
Provinsi Bali. Webinar ini akan mengulas berbagai strategi dan 
inisiatif yang dapat diterapkan oleh BPR dan BPRS untuk 
memperkuat kontribusinya pada pertumbuhan ekonomi lokal, 
terutama dalam pemberian pembiayaan yang berkelanjutan 
dan mengutamakan inklusi keuangan untuk pelaku UMKM.

Casual Talk Bali Digital Innovation Festival atau 
BALIGIVATION 2024 14-08-2024 02 03 1

Kegiatan ini merupakan bagian dari Bali Digital Innovation 
Festival 2024, yang bertujuan untuk menjadi wadah bagi para 
profesional, praktisi teknologi, dan pemangku kepentingan 
industri untuk berbagi pengetahuan, pengalaman, dan inovasi 
dalam bidang digitalisasi, teknologi, dan transformasi digital di 
berbagai sektor, termasuk keuangan, pariwisata, dan UMKM.
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Webinar Membangun Kepemimpinan Berbasis 
Spiritual Pendeketan Holistik Untuk Pertumbuhan 
dan Keberlanjutan Bisnis

22-08-2024 02 02 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memperkenalkan konsep 
kepemimpinan berbasis spiritual yang mengintegrasikan nilai 
nilai spiritualitas, etika, dan nilai moral dalam proses 
kepemimpinan di dunia bisnis. Dalam webinar ini, peserta akan 
belajar bagaimana pendekatan holistik yang melibatkan aspek 
mental, emosional, fisik, dan spiritual dapat membantu dalam 
pertumbuhan dan keberlanjutan bisnis.

Pelatihan SIPENA 02-09-2024 02 03 1

Pelatihan SIPENA ini bertujuan untuk memberikan 
pemahaman dan keterampilan kepada peserta dalam 
menggunakan Sistem Informasi Pengembangan Sumber Daya 
Manusia secara efektif. SIPENA adalah sebuah sistem yang 
digunakan untuk mendukung proses pengelolaan dan 
pengembangan SDM di lembaga atau perusahaan, termasuk 
untuk penilaian kinerja, perencanaan pengembangan karir, 
pelatihan, dan evaluasi kompetensi.

Sosialisasi Pembekalan Tim Implementasi SAK 
EP 27-08-2024 02 01 3

Sosialisasi ini akan memberikan gambaran terkait tugas dan 
tanggung jawab masing masing anggota tim implementasi 
dalam menjalankan proses implementasi SAK EP dengan 
efektif. Selain itu, kegiatan ini juga bertujuan untuk memastikan 
bahwa seluruh tim memiliki pemahaman yang sama terkait 
prosedur, aturan, dan best practices yang harus diterapkan 
dalam pengelolaan keuangan dan akuntansi yang berbasis 
pada SAK EP.

Webinar dengan tema Penerapan Kepatuhan di 
Bank 28-08-2024 02 02 1

webinar ini juga akan membahas tanggung jawab dan peran 
penting dari berbagai pihak yang terlibat dalam penerapan 
kepatuhan, termasuk tim kepatuhan, manajemen, serta 
stakeholder lainnya. Kegiatan ini diharapkan dapat 
meningkatkan kemampuan para peserta dalam menangani isu 
kepatuhan yang mungkin timbul serta memastikan 
keberlanjutan operasional bank yang sesuai dengan ketentuan 
yang berlaku.

Webinar Aspek Legal Perkreditan atau 
Pembiayaan 06-09-2024 02 01 1

Webinar ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
lebih dalam mengenai aspek legal dalam proses perkreditan 
pembiayaan, yang sangat penting untuk menjaga kepatuhan 
hukum dan keamanan transaksi di sektor perbankan dan 
lembaga keuangan.
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Webinar mengenai How To Prevent Money 
Laundering and Terrorism Financing 05-09-2024 02 02 1

Webinar ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
lebih dalam mengenai pencegahan pencucian uang dan 
pendanaan terorisme, yang merupakan masalah serius di 
sektor perbankan dan lembaga keuangan. Dalam kegiatan ini, 
peserta mendapatkan wawasan tentang risiko yang terkait 
dengan pencucian uang dan pendanaan terorisme, serta 
langkah langkah pencegahan yang harus diambil oleh institusi 
keuangan untuk mematuhi peraturan yang berlaku dan 
menjaga integritas sektor keuangan.

FGD Lelang Agunan dan Dampak Implementasi 
Sertifikat Elektronik Pada Proses Lelang 10-09-2024 02 02 1

Melalui diskusi interaktif ini, peserta akan diberikan 
pemahaman mengenai prosedur lelang agunan, tantangan 
yang dihadapi selama proses lelang, serta perubahan yang 
terjadi dengan adanya sertifikat elektronik yang menggantikan 
sertifikat fisik. Pembahasan ini juga akan mencakup pengaruh 
sertifikat elektronik terhadap legalitas, keamanan, dan 
efektivitas pelaksanaan lelang.

Workshop Sosialisasi Kerjasama Digitalisasi 
Bank Perekenomian Rakyat 12-09-2024 02 03 1

Workshop ini bertujuan untuk memperkenalkan dan 
memberikan pemahaman mengenai digitalisasi yang sedang 
dilakukan oleh BPR dalam rangka meningkatkan efisiensi 
operasional dan pelayanan kepada masyarakat, terutama 
dalam menghadapi perkembangan pesat di dunia keuangan 
digital.

Webinar Understanding the Climate Landscape 
for Financial Institutions 26-09-2024 02 01 1

Webinar ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
lebih dalam mengenai landskap iklim dan dampaknya terhadap 
sektor keuangan, dengan fokus pada bagaimana lembaga 
keuangan, termasuk bank dan lembaga pembiayaan, dapat 
berperan dalam mitigasi perubahan iklim dan mendukung 
pembiayaan berkelanjutan.

Kegiatan Diseminasi Hasil Penilaian  Indeks 
Efektivitas Kinerja PPATK Tahun 2024 Kepada 
Penyedia Jasa Keuangan Bank

30-09-2024 02 03 1

Kegiatan diseminasi ini bertujuan untuk menyampaikan hasil 
penilaian Indeks Efektivitas Kinerja yang dilakukan oleh 
PPATK kepada penyedia jasa keuangan, khususnya bank-
bank yang terlibat dalam sistem keuangan di Indonesia. Hasil 
penilaian ini sangat penting karena akan memberikan 
gambaran mengenai kemampuan lembaga keuangan dalam 
melaksanakan program-program yang berkaitan dengan 
pencegahan pencucian uang dan pendanaan terorisme, sesuai 
dengan regulasi yang berlaku.
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Workshop ISO 27001 2022 04-10-2024 02 03 2

Kegiatan ini membahas bagaimana ISO 27001 2022 dapat 
membantu organisasi dalam mengelola risiko terkait keamanan 
informasi serta meningkatkan kepercayaan pelanggan dengan 
menunjukkan komitmen organisasi terhadap perlindungan 
data.

Webinar Awareness UU No. 27 Tahun 2022 
Tentang Pelindungan Data Pribadi 08-10-2024 02 03 1

Webinar ini membahas secara komprehensif prinsip, 
kewajiban, serta tanggung jawab pengendali dan prosesor 
data dalam mengelola, menyimpan, dan memproses data 
pribadi secara aman dan sesuai ketentuan hukum.

Awarding Ceremony dan Diseminasi Karisma 
OJKI 2024 10-10-2024 02 01 1

Kegiatan ini merupakan bagian dari inisiatif Otoritas Jasa 
Keuangan Institute dalam mengapresiasi dan 
mempublikasikan capaian inovasi dan kontribusi terbaik dari 
institusi atau individu dalam bidang edukasi, literasi, pelatihan, 
serta pengembangan kapasitas sektor jasa keuangan.

Edukasi Coretax 19-11-2024 02 01 1

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman SDM 
terhadap sistem CoreTax, yaitu sistem inti administrasi 
perpajakan yang dikembangkan oleh Direktorat Jenderal Pajak 
untuk memodernisasi proses perpajakan di Indonesia.

Pelatihan Aplikasi SI INSAF Sistem Informasi 
Strategi Anti Fraud 28-10-2024 02 01 1

Pelatihan ini bertujuan untuk meningkatkan kapabilitas SDM 
dalam mengenali, mengelola, serta melaporkan potensi tindak 
kecurangan secara terstruktur melalui SI INSAF, yaitu aplikasi 
yang dikembangkan untuk mendukung implementasi Strategi 
Anti Fraud di institusi keuangan, khususnya BPR BPRS.

Sosialisasi APOLO Modul Laporan Profesi 
Keuangan AP dan KAP 17-10-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman kepada 
SDM, khususnya yang terlibat dalam pelaporan keuangan dan 
kepatuhan, mengenai penggunaan APOLO, khususnya modul 
pelaporan profesi keuangan yang diperuntukkan bagi Akuntan 
Publik dan Kantor Akuntan Publik.

Sosialisasi penyempurnaan ketentuan SLIK 
POJK dan SEOJK SLIK 21-10-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman 
menyeluruh kepada SDM mengenai penyempurnaan 
ketentuan dalam Sistem Layanan Informasi Keuangan 
sebagaimana diatur dalam POJK dan SEOJK terbaru. Fokus 
utama adalah pada peningkatan akurasi pelaporan data 
debitur, tata cara permintaan informasi, serta penyesuaian 
teknis dan administratif dalam implementasi SLIK yang 
mendukung pengelolaan risiko dan pengambilan keputusan 
kredit oleh Lembaga Jasa Keuangan.
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Sosialisasi Ketentuan Perbankan 07-11-2024 02 03 1
Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman 
komprehensif kepada seluruh insan BPR terkait ketentuan dan 
regulasi terbaru yang berlaku bagi Bank Perekonomian Rakyat.

Sosialisasi APOLO Modul Laporan Strategi Anti 
Fraud 28-10-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman 
menyeluruh kepada para pelapor dari lembaga jasa keuangan, 
khususnya BPR dan BPRS, mengenai tata cara penggunaan 
modul pelaporan Strategi Anti Fraud pada APOLO

Webinar EV Insurance, International Best 
Practies for Innovation of New Energy Products 
and Service

31-10-2024 02 03 1

Webinar ini membahas pendekatan inovatif dari negara negara 
maju dalam menyusun model bisnis dan produk asuransi baru 
untuk mendukung ekosistem kendaraan listrik dan transisi 
menuju ekonomi hijau.

Outbound, Tirtayatra, Rapat Kerja DPK, Healing 
dan Malam Keakraban 15-11-2024 03 03 3

Kegiatan ini merupakan rangkaian pengembangan sumber 
daya manusia yang mengombinasikan aspek penguatan 
mental spiritual, peningkatan komunikasi dan kerja tim, serta 
evaluasi dan perencanaan kinerja organisasi. Melalui 
pendekatan menyeluruh, kegiatan ini bertujuan untuk 
memperkuat nilai nilai kebersamaan, sinergi, serta 
keseimbangan emosional dan spiritual yang menunjang kinerja 
SDM.

Sosialisasi Program Premi Penjaminan LPS 05-11-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dan 
informasi kepada SDM terkait program Premi Penjaminan LPS 
yang diluncurkan oleh LPS. Sosialisasi ini akan membahas 
tata cara, tujuan, dan manfaat dari program tersebut, serta 
bagaimana implementasinya dapat dilakukan di industri 
perbankan dan lembaga keuangan.

Sosialisasi Edukasi dan Literasi Keuangan di SD 
No.3 Dalung 08-11-2024 03 03 2

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dasar 
mengenai keuangan kepada para siswa di SD No.3 Dalung. 
Edukasi dan literasi keuangan sejak usia dini sangat penting 
untuk membangun kebiasaan keuangan yang sehat dan 
memberikan pemahaman tentang konsep konsep dasar dalam 
mengelola uang.

Sharing Finalisasi Program Zipay 07-11-2024 02 03 1
Kegiatan ini bertujuan untuk membahas dan membagikan hasil 
finalisasi dari program Zipay yang merupakan aplikasi atau 
sistem pembayaran digital.
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Webinar Evaluasi Cara Perphitungan CKPN dan 
Modal Inti BPR BPRS 11-11-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
mendalam mengenai evaluasi dan perhitungan Cadangan 
Kerugian Penurunan Nilai dan Modal Inti di BPR dan BPRS. 
Webinar ini membahas aspek aspek penting dalam 
perhitungan CKPN yang mempengaruhi kinerja keuangan 
bank, serta bagaimana menghitung dan mengelola modal inti 
untuk memastikan keberlanjutan operasional BPR BPRS 
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Sosialisasi APOLO Modul Laporan Insidental dan 
Laporan Bulanan BPR BPRS 13-11-2024 02 03 2

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman kepada 
pegawai BPR BPRS mengenai penggunaan APOLO, 
khususnya dalam hal penyusunan Laporan Insidental dan 
Laporan Bulanan. Dalam kegiatan ini, peserta akan diberikan 
pelatihan dan penjelasan mengenai cara mengoperasikan 
aplikasi APOLO untuk memenuhi kewajiban pelaporan yang 
ditetapkan oleh OJK.

Monitoring dan Evaluasi Tim Keagenan 
Korporasi dari BPJS Ketenagakerjaan 18-11-2024 02 01 1

Kegiatan ini bertujuan untuk melakukan monitoring dan 
evaluasi terhadap kinerja tim keagenan korporasi dari BPJS 
Ketenagakerjaan dalam rangka meningkatkan efektivitas serta 
pencapaian target yang telah ditetapkan.

Pelatihan Aplikasi Digital Sistem Informasi 
Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan Versi 2 26-11-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dan 
keterampilan kepada peserta mengenai penggunaan aplikasi 
SI RAKB Versi 2, yang merupakan alat digital yang digunakan 
untuk menyusun dan memonitor Rencana Aksi Keuangan 
Berkelanjutan.

Kegiatan Risk and Governance Summit 2024 26-11-2024 02 03 1

Kegiatan ini merupakan summit tahunan yang bertujuan untuk 
membahas isu isu terkini terkait manajemen risiko dan tata 
kelola dalam dunia bisnis dan keuangan. Risk and Governance 
Summit 2024 akan mempertemukan para profesional, ahli, dan 
pemangku kepentingan di bidang manajemen risiko dan tata 
kelola untuk berbagi wawasan, pengalaman, dan best 
practices dalam menangani tantangan yang dihadapi oleh 
organisasi di era modern.

Pelatihan Daring Aspek Hukum Perkreditan 
Segmentasi UKM BPR 04-12-2024 02 01 1

Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman 
mendalam mengenai aspek hukum dalam perkreditan 
khususnya pada segmen Usaha Kecil dan Menengah di Bank 
Perkreditan Rakyat.
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Sosialisasi Ketentuan BPR dan BPRS 04-12-2024 02 03 2

Sosialisasi ini bertujuan untuk memberikan pemahaman 
menyeluruh kepada seluruh pihak yang terlibat dalam 
pengelolaan dan operasional BPR dan BPRS tentang 
ketentuan peraturan terbaru yang berlaku bagi BPR BPRS, 
baik dari sisi regulasi OJK maupun ketentuan hukum yang 
relevan.

Kegiatan Evaluasi Kinerja BPR dan BPRS 
Semester II Tahun 2024 11-12-2024 02 02 2

Evaluasi ini mencakup penilaian terhadap berbagai aspek 
operasional, manajerial, dan kepatuhan yang dilakukan oleh 
BPR dan BPRS, serta melihat sejauh mana mereka telah 
mencapai target yang ditetapkan dalam rencana bisnis, kinerja 
keuangan, penerapan kebijakan dan peraturan yang relevan, 
serta implementasi strategi yang telah disusun.

Sosialisasi Enhancement Pelaporan SLIK Tahun 
2024 10-12-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dan 
informasi terbaru mengenai peningkatan dalam sistem Sistem 
Layanan Informasi Keuangan yang akan diterapkan pada 
tahun 2024. SLIK merupakan sistem yang digunakan oleh OJK 
mengumpulkan, mengelola, dan memproses data informasi 
keuangan terkait debitur dari lembaga jasa keuangan.

Sosialisasi APOLO Modul Laporan Tahunan dan 
Laporan Keuangan Publikasi BPR BPRS 17-12-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman yang 
komprehensif mengenai APOLO, khususnya pada Modul 
Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan Publikasi bagi Bank 
BPR BPRS.

Webinar Capacity Building BPR BPRS 
Penerapan Tata Kelola Bank yang Baik 20-12-2024 02 03 1

Kegiatan ini bertujuan untuk memperkuat kapasitas dan 
pemahaman BPR BPRS dalam penerapan Tata Kelola Bank 
yang Baik. Webinar ini akan memberikan wawasan mendalam 
mengenai prinsip prinsip GCG yang perlu diterapkan oleh BPR 
BPRS, serta tantangan dan solusi dalam penerapannya untuk 
meningkatkan transparansi, akuntabilitas, dan kinerja 
keuangan yang berkelanjutan.

SDM Keterangan
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Kas dalam Rupiah

Kas dalam Valuta Asing

Surat Berharga

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Penempatan pada Bank Lain

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Kredit yang Diberikan (Baki Debet)

-/- Provisi Belum Diamortisasi

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Penyertaan Modal

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Agunan yang diambil alih

Properti Terbengkalai

Aset Tetap dan Inventaris

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai

Aset Tidak Berwujud

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai

Aset Antarkantor

Aset Keuangan Lainnya

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Aset Lainnya

TOTAL ASET

LIABILITAS

Liabilitas Segera

Simpanan

a. Tabungan

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

b. Deposito

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

Simpanan dari Bank Lain
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

Pinjaman yang Diterima

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

-/- Diskonto Belum Diamortisasi

Dana Setoran Modal-Kewajiban

Liabilitas Antarkantor

Liabilitas Lainnya

TOTAL LIABILITAS

EKUITAS

Modal Disetor

a. Modal Dasar

b. Modal yang Belum Disetor -/-

Tambahan Modal Disetor

a. Agio

b. Modal Sumbangan

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

c. Lainnya

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain

Cadangan

a. Umum

b. Tujuan

Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu

b. Tahun Berjalan

TOTAL EKUITAS
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Pendapatan Operasional

1 Pendapatan Bunga

a Bunga Kontraktual

i. Surat Berharga

ii. Penempatan pada Bank Lain

Giro

Tabungan

Deposito

Sertifikat Deposito

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank

b Provisi Kredit

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

c Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/-

2 Pendapatan Lainnya

a Pendapatan Jasa Transaksi

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing

c Keuntungan Penjualan Surat Berharga

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku

e Pemulihan CKPN

f Dividen

g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method

h Keuntungan penjualan AYDA

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi

j Pemulihan penurunan nilai AYDA
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

k Lainnya

Beban Operasional

1 Beban Bunga

a Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan

ii. Deposito

iii. Simpanan dari bank lain

iv. Pinjaman yang diterima

1) Dari Bank Indonesia

2) Dari Bank Lain

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank

4) Berupa Pinjaman Subordinasi

v. Lainnya

b Biaya Transaksi

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit

3 Beban Kerugian Penurunan Nilai

a. Surat Berharga

b. Penempatan pada Bank Lain

c. Kredit yang Diberikan

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

d. Penyertaan Modal

e. Aset Keuangan Lainnya

4 Beban Pemasaran

5 Beban Penelitian dan Pengembangan

6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

i. Gaji dan Upah

ii. Honorarium

iii. Lainnya

b Beban Pendidikan dan Pelatihan

c Beban Sewa
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POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

i. Gedung Kantor

ii. Lainnya

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud

f Beban Premi Asuransi

g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan

h Beban Barang dan Jasa

i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi

j Kerugian terkait risiko operasional

a. Kecurangan internal

b. Kejahatan eksternal

k Pajak-pajak

7 Beban Lainnya

a Kerugian Penjualan Valuta Asing

b Kerugian Penjualan Surat Berharga

c Kerugian dari penyertaan dengan equity method

d Kerugian penjualan AYDA

e Kerugian penurunan nilai AYDA

f Lainnya

Laba (Rugi) Operasional

Pendapatan Non Operasional

1 Keuntungan Penjualan

a Aset Tetap dan Inventaris

2 Pemulihan Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris

b Lainnya

3 Bunga Antar Kantor

4 Selisih Kurs

5 Lainnya

Beban Non Operasional

1 Kerugian Penjualan/Kehilangan

a Aset Tetap dan Inventaris

2 Kerugian Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris
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Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

b Lainnya

3 Bunga Antar Kantor

4 Selisih Kurs

5 Lainnya

Laba (Rugi) Non Operasional

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak

Taksiran Pajak Penghasilan

Pendapatan Pajak Tangguhan

Beban Pajak Tangguhan

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan

Penghasilan Komprehensif Lain

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

b. Lainnya

c. Pajak Penghasilan terkait

2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

b. Lainnya

c. Pajak Penghasilan terkait

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan

4Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.07 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik

b. Tagihan Komitmen Lainnya

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik

b. Penerusan Kredit

c. Kewajiban Komitmen Lainnya

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain

3) Surat Berharga

4) Lainnya

b. Aset Produktif yang dihapusbuku

1) Kredit yang Diberikan

2) Penempatan pada Bank Lain

3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku

4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya

Kewajiban Kontinjensi

Rekening Administratif Lainnya

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.09 WIB System dari 1

Form B.03.00
Laporan Komitmen dan Kontijensi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas Laba/ Rugi Yang Belum 
Direalisasi

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.11 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Surplus Revaluasi 
Aset Tetap Cadangan Tujuan Cadangan Umum Saldo Laba Belum Ditentukan Jumlah

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.11 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi

Penerimaan beban klaim asuransi

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan

Pendapatan operasional lainnya

Pembayaran beban bunga

Beban gaji dan tunjangan

Beban umum dan administrasi

Beban operasional lainnya

Pendapatan non operasional lainnya

Beban non operasional lainnya

Pembayaran pajak penghasilan

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Penempatan pada bank lain

Kredit yang diberikan

Agunan yang diambil alih

Aset lain-lain

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.13 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera

Tabungan

Deposito

Simpanan dari bank lain

Pinjaman yang diterima

Liabilitas imbalan kerja

Liabilitas lain-lain

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional

Arus Kas neto dari aktivitas operasi

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud

Pembelian/penjualan Surat Berharga

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal

Penyesuaian lainnya

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi

Arus Kas  dari aktivitas Pendanaan

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.13 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan

Pembayaran dividen

Penyesuaian lainnya

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas

Kas dan setara Kas awal periode

Kas dan setara Kas akhir periode

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.13 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)















































































































































Opini Akuntan Publik Nama Akuntan Publik

02 I Wayan Wirawan,S.E.,M.M.,CPA

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.18.22 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form C.02.00
Opini dari Akuntan Publik

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)







Informasi Keterangan

Alamat Jl Raya Dalung Buduk No 8X Dalung Kuta Utara Badung 

Nomor Telepon 3619006959

Penjelasan Umum

Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di PT. BPR KITA 
pada tahun 2024 telah membawa perkembangan yang  positif dengan meningkatnya 
kinerja di PT BPR KITA,  meskipun menghadapi tantangan di sepanjang tahun 2024 yaitu 
masih adanya Kredit Kualitas Rendah (KKR).  PT. BPR KITA memiliki komitmen yang kuat 
untuk melaksanakan Tata Kelola sesuai standar Tata Kelola yang telah diatur oleh OJK 
sehingga PT. BPR KITA dapat terus tumbuh secara berkelanjutan dan memiliki daya 
saing di industri perbankan khususnya di Kabupaten Badung.  Penerapan Tata Kelola 
yang Baik di PT. BPR KITA didukung oleh integritas  yang tinggi melalui proses intern 
yang melibatkan seluruh organ bank baik dari seluruh tingkatan organisasi terutama bagi 
Direksi dan Dewan Komisaris yang memiliki peranan sentral dalam Penerapan Tata 
Kelola di lingkungan PT. BPR KITA. PT. BPR KITA telah beroperasi lebih dari 20 tahun 
dan senantiasa menerapkan prinsip-prinsip Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya. 
Prinsip-prinsip Tata Kelola yang dimaksud adalah Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung 
Jawab, Independensi dan Kesetaraan. Hal ini didorong oleh komitmen Bank untuk 
mencapai Visi, yaitu menjadikan PT BPR KITA sebagai Bank yang sehat dan kuat serta 
dapat tumbuh dan berkembang secara berkelanjutan untuk melayani usaha mikro, 
menengah di Bali. Dalam penerapan Tata Kelola PT. BPR KITA  selalu mengacu pada 3 
(tiga) aspek Tata Kelola yaitu Struktur, Proses  dan Hasil Tata Kelola.  Ketiga aspek Tata 
Kelola tersebut menjadi fokus Bank dalam mewujudkan Tata Kelola yang bertujuan untuk 
melindungi kepentingan Pemangku Kepentingan dan di sepanjang tahun 2024 PT BPR 
KITA tetap memperhatikan perubahan regulasi, perkembangan teknologi serta tantangan 
ekonomi yang dapat mempengaruhi arah dan fokus Tata Kelola di PT. BPR KITA 
sehingga PT. BPR KITA terus berupaya untuk mewujudkan hal-hal tersebut melalui 
penerapan Tata Kelola Perusahaan yang baik (GCG) secara konsisten dan berkelanjutan.

Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 1

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri 
(Self Assessment) Tata Kelola

PT BPR KITA telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum sangat baik. 
Hal ini tercermin dari pemenuhan yang sangat memadai atas prinsip tata kelola. Tidak 
terdapat kelemahan pelaksanaan prinsip tata kelola dan terdapat upaya manajemen yang 
berpotensi meningkatkan kinerja Bank. Dalam hal terdapat kelemahan pelaksanaan 
prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut tidak signifikan dan dapat segera 
dilakukan perbaikan oleh manajemen Bank.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.16.52 WIB System dari 1

Form E.01.00
Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.16.54 WIB System dari 1

Form E.02.01
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Rekomendasi kepada Direksi

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.16.56 WIB System dari 1

Form E.02.02
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Komite Tugas dan Tanggung Jawab Program Kerja Realisasi Jumlah 
Rapat

Nihil 

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.16.57 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.03
Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program 
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komite

Nama Keahlian Audit Pemantau 
Risiko

Remunerasi dan 
Nominasi

Manajemen 
Risiko Lainnya Pihak Independen 

(Ya/Tidak)

Nihil 

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.16.59 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.04
Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan (%)

Nominal (Rp)
Tahun Sebelumnya

Persentaase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.01 WIB System dari 1

Form E.03.01
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Persentase 
Kepemilikan (%)

Persentaase Kepemilikan 
(%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.02 WIB System dari 1

Form E.03.02
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaase Kepemilikan 
(%)

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.04 WIB System dari 1

Form E.03.03
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.06 WIB System dari 1

Form E.04.01
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.08 WIB System dari 1

Form E.04.02
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Direksi Dewan Komisaris

Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

Gaji 2 674.400.000 2 210.000.000

Tunjangan 2 180.000.000 0 0

Tantiem 0 0 0 0

Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0

Remunerasi lainnya 2 142.400.000 2 35.000.000

Total Remunerasi 996.800.000 245.000.000

Pada POJK Nomor 09 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat dan SEOJK Nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang 
Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat. Pengungkapan paket/kebijakan remunerasi dan fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris 
paling sedikit mencakup jumlah anggota Direksi, anggota Dewan Komisaris, dan jumlah keseluruhan gaji, tunjangan, tantiem, kompensasi berbasis saham, 
bentuk remunerasi lainnya dimana remunerasi bagi pengurus BPR yang ditetapkan berdasarkan RUPS  dengan memperhatikan tugas, wewenang, 
tanggung jawab, dan risiko dari masing-masing anggota Direksi dan Dewan Komisaris.

Jenis Fasilitas Lain Direksi Jmlh Orng
Perumahan 0 0 0 0

Transportasi 2 16.310.000 0 0

Asuransi Kesehatan 2 44.377.404 2 13.086.384

Fasilitas Lain-Lainnya 2 45.000.000 0 0

Total Fasilitas Lain 105.687.404 13.086.384

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain 1.102.487.404 258.086.384

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.10 WIB System dari 1

Form E.05.00
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perbandingan

Keterangan (a/b)

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 7,35

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,25

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,33

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 3,92

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 1,91

PT BPR KITA dalam rasio gaji tertinggi dan gaji terendah telah mengacu pada POJK Nomor 09 Tahun 2024 tentang Penerapan Tat Kelola Bagi Bank 
Perekonomian Rakyat dan SEOJK Nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank Perekonomian Rakyat Pasal 102 tentang 
penerapan fungsi kepatuhan perhitungan gaji tertinggi dan terendah selama 1 tahun di tahun 2024.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.12 WIB System dari 1

Form E.06.00
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

23-04-2024 2
Agenda rapat adalah pengawasan operasional PT BPR KITA periode Triwulan I Tahun 2024 sebagai berikut :1.Pelaksanaan dan 
Realisasi Rencana Bisnis BPR Triwulan I;2.Isu-isu strategis BPR;3.Arahan Dewan Komisaris kepada 
Direksi;4.Evaluasi/penetapan Kebijakan Strategis BPR.

27-07-2024 2
Agenda rapat adalah pengawasan operasional PT BPR KITA periode Triwulan II Tahun 2024 sebagai berikut :1.Pelaksanaan dan 
Realisasi Rencana Bisnis BPR Triwulan II;2. Manajemen Risiko;3.Isu-isu strategis BPR;3.Arahan Dewan Komisaris kepada 
Direksi;4.Evaluasi/penetapan Kebijakan Strategis BPR.

12-08-2024 2 Agenda rapat adalah sebagai berikut :1. Pembahasan Realisasi Rencana Kerja Juni 2024;2. Pembahasan Hasil Temuan OJK 
Tahun 2024;3. Pembahasan Tata Kelola Perkreditan;4. Pembahasan Rasio Keuangan.

22-10-2024 2
Agenda rapat adalah pengawasn operasional PT BPR KITA periode Triwulan III Tahun 2024 sebagai berikut :1.Pelaksanaan dan 
Realisasi Rencana Bisnis BPR Triwulan III;2.Pembahasan Rencana Bisnis BPR Tahun 2025;3.Isu-isu strategis BPR;4.Evaluasi 
/penetapan Kebijakan Strategis BPR dan saran-saran.

27-11-2024 2 Rapat rutin Dewan Komisaris PT BPR KITA dilaksanakan dengan membahas sejumlah agenda adalah sebagai berikut :1. 
Evaluasi Kinerja Bank;2. Rencana Bisnis;3. Laporan Keuangan;4. Evaluasi Risiko 

20-01-2025 2
Agenda rapat adalah pengawasn operasional PT BPR KITA periode Triwulan IV Tahun 2024 sebagai berikut :1.Pelaksanaan dan 
Realisasi Rencana Bisnis BPR Triwulan IV;2.Isu-isu strategis BPR;3.Tata Cara Perhitungan Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 
Tahun 2025;4.Tindak Lanjut Evaluasi Manajemen Risiko;3.Evaluasi /penetapan Kebijakan Strategis BPR. 

Selama Tahun 2024 Dewan Komisaris telah melaksanakan 6 (enam) kali rapat sesuai dengan ketentuan dalam POJK Nomor 09 Tahun 2024 pasal 50 tentang Penerapan Tata Kelola 
bagi Bank Perekonomian Rakyat yang mana rapat Dewan Komisaris semester IV tahun 2024 diadakan pada tanggal 20 Januari 2025.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.13 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.07.01
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Fisik Telekonferensi (dalam %)

Selama Tahun 2024 kehadiran Dewan Komisaris dilakukan secara fisik dengan datang langsung kekantor dan sacara 
teknologi telekonferensi dengan agenda kerja memberikan persetujuan, melakukan pemantauan,berdiskusi dan 
mengevaluasi kegiatan maupun laporan-laporan PT BPR KITA di tahun 2024.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.15 WIB System dari 1

Form E.07.02
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai TIdak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0

Pada Tahun 2024 PT BPR KITA tidak ada penyimpangan internal (Internal Fraud).

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.17 WIB System dari 1

Form E.08.00

Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud )
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)

Perdata Pidana

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

Pada tahun 2024 PT BPR KITA tidak terdapat permasalahan hukum (Nihil).

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.19 WIB System dari 1

Form E.09.00
Permasalahan Hukum yang Dihadapi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi Nilai Transaksi Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan (Jutaan Rupiah)

Pada Tahun 2024 tidak ada Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan (Nihil).

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.21 WIB System dari 1

Form E.10.00

Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal 
Pelaksanaan Jenis Kegiatan

(Sosial/Politik) Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)

Pada Tahun 2024 tidak ada Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik (Nihil).

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 17.17.23 WIB System dari 1

Form E.11.00

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Kita

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



LAPORAN MONITORING
DAN EVALUASI

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
(SESUAI POJK NO. 19 TAHUN 2023)

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
Posisi 31 Desember 2024

JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 
DALUNG KUTA UTARA BADUNG

Telepon: 0361-9006959



LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

(SESUAI POJK NO. 19 TAHUN 2023)

Tahun : 2024
Periode Tanggal : 31 Desember 2024
Nama BPR : PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
Alamat : JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 

DALUNG KUTA UTARA BADUNG
Jumlah Modal Inti : Rp10.554.854.329
Jumlah Aset : Rp95.315.660.090
Jumlah Kantor Cabang : 0

1. Realisasi Kegiatan Pengembangan SDM

Realisasi Kegiatan Pengembangan SDM Tahun 2024 Hingga Tanggal 31 Desember 2024

No Nama Kegiatan Calon Peserta Biaya dan Waktu Realisasi

1 untuk manajemen sumber 
daya manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (107) Manajemen 
Sumber Daya Manusia
Anggaran Biaya Pendidikan 
Formal bagi Karyawan

Biaya: Rp6.300.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 01 Jan 2024
Biaya: Rp1.421.199
Keterangan: -

2 untuk problem solving;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (202) Problem Solving
Pelatihan Problem Solving 
Terkait Bisnis Bank

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 15 Feb 2024
Biaya: Rp1.245.000
Keterangan: -

3 untuk perkreditan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (103) Prekreditan
Refreshment Restrukturisasi 
kredit pasca berakhirnya 
KDK 34/2022

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 22 Mei 2024
Biaya: Rp0
Keterangan: -

4 untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (104) Manajemen 
Risiko

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 28 Okt 2024
Biaya: Rp180.000
Keterangan: -

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 
DALUNG KUTA UTARA BADUNG
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No Nama Kegiatan Calon Peserta Biaya dan Waktu Realisasi

Refreshment APU- PPT dan 
PPPSPM

5 untuk pembukuan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (106) Pembukuan
Pelatihan Penerapan SAK EP

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 20 Feb 2024
Biaya: Rp1.025.000
Keterangan: -

6 untuk sertifikasi Direksi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (101) Sertifikasi 
Direksi
Pelatihan Surveilen/
Penyegaran Direksi

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 15 Mar 2024
Biaya: Rp2.700.000
Keterangan: -

7 untuk perkreditan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (103) Prekreditan
Workshop Penguatan aspek 
legal dibidang Perkreditan

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 18 Jan 2024
Biaya: Rp100.000
Keterangan: -

8 untuk sertifikasi Dewan 
Komisaris;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (102) Sertifikasi 
Dewan Komisaris
Pelatihan Survailen/
Penyegaran Komisaris

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 31 Des 2024
Biaya: Rp0
Keterangan: -

9 untuk manajemen sumber 
daya manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (107) Manajemen 
Sumber Daya Manusia
Workshop pengembangan 
SDM BPR

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 27 Mei 2024
Biaya: Rp3.150.000
Keterangan: -

10 untuk pelatihan audit;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (109) Pelatihan Audit
Workshop Meningkatkan 
Fungsi Pengawasan Dekom

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 26 Nov 2024
Biaya: Rp2.050.000
Keterangan: -

11 untuk perkreditan;
Pengajar: -

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
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No Nama Kegiatan Calon Peserta Biaya dan Waktu Realisasi

Penyelenggara: -
Kode (103) Prekreditan
Pelatihan Analisa Kredit

12 untuk sertifikasi Direksi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (101) Sertifikasi 
Direksi
Pelatihan Sertifikasi Direksi 
Level I dan II

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

13 untuk manajemen sumber 
daya manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (107) Manajemen 
Sumber Daya Manusia
Pelatihan Sertifikasi PE/
selevel KaBag.

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

14 untuk manajemen sumber 
daya manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (107) Manajemen 
Sumber Daya Manusia
Anggaran Biaya Pendidikan 
Formal bagi Karyawan

Biaya: Rp6.300.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 15 Jun 2024
Biaya: Rp10.500.000
Keterangan: -

15 untuk lainnya;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (199) Lainnya
Pelatihan terkait UU P2SK 
( peluang dan tantangan 
BPR)

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 26 Mei 2024
Biaya: Rp2.975.000
Keterangan: -

16 untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (104) Manajemen 
Risiko
Pelatihan Peningkatan 
Penerapan Tata Kelola

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 02 Sep 2024
Biaya: Rp3.150.000
Keterangan: -

17 untuk sertifikasi Dewan 
Komisaris;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (102) Sertifikasi 

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi
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No Nama Kegiatan Calon Peserta Biaya dan Waktu Realisasi

Dewan Komisaris
Pelatihan Sertifikasi 
Komisaris

18 untuk manajemen sumber 
daya manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (107) Manajemen 
Sumber Daya Manusia
Pelatihan sertifikasi selevel 
Ka Bid

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

19 untuk pelayanan prima;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (201) Pelayanan Prima
Public Speaking/ Makketing 
Communication

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 24 Mei 2024
Biaya: Rp4.558.800
Keterangan: -

20 untuk lainnya;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (199) Lainnya
FGD Digitalisasi BPR

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 20 Mar 2024
Biaya: Rp130.200
Keterangan: -

21 untuk pelatihan audit;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (109) Pelatihan Audit
Pelatihan Audit Internal

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

22 untuk pelayanan prima;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (201) Pelayanan Prima
Pelatihan Selling Skill

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 07 Mei 2024
Biaya: Rp1.290.000
Keterangan: -

23 untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (104) Manajemen 
Risiko
Pelatihan Management 
Risiko

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 12 Mei 2024
Biaya: Rp0
Keterangan: -

24 untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (104) Manajemen 
Risiko

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Belum terealisasi

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 
DALUNG KUTA UTARA BADUNG

Website: bprkita.comTelepon: 0361-9006959

Halaman 4



No Nama Kegiatan Calon Peserta Biaya dan Waktu Realisasi

Analisa Risiko Berbasis 
Scoring

25 untuk pembukuan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (106) Pembukuan
Pelatihan pemantapan 
penerapan SAK EP

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 07 Feb 2024
Biaya: Rp0
Keterangan: USSI 
Undangan Implementasi 
SAK EP dan Penerapan 
IBS CKPN

26 untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (104) Manajemen 
Risiko
Strategi Anti Fraud

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 20 Feb 2024
Biaya: Rp845.000
Keterangan: -

27 untuk pelatihan teknologi 
informasi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (105) Pelatihan 
Teknologi Informasi
Refreshment Kepatuhan

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 20 Jun 2024
Biaya: Rp6.577.500
Keterangan: -

28 untuk financial planning; 
dan/atau
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (205) Financial 
Planning
Seminar Outlook Ekonomi 
2025

Biaya: Rp2.500.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 27 Agt 2024
Biaya: Rp7.360.000
Keterangan: -

29 untuk financial planning; 
dan/atau
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Kode (205) Financial 
Planning
Pelatihan Penyusunan RBB 
2025

Biaya: Rp6.119.793
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 31 Des 2024
Biaya: Rp13.066.033
Keterangan: -

Analisa dan Penjelasan
Berdasarkan rencana pengembangan SDM sebagaimana yang dituangkan di RBB 2024 dan  
mengacu pada   Pasal 6 ayat (3) POJK 19/2023 disebutkan bahwa BPR wajib 
mengadministrasikan realisasi rencana pengembangan kualitas SDM dengan total sebesar 
Rp.62.323.732, maka PT BPR Kita melaksanakan pemantauan terhadap rencana dan realisasi 
pengembangan dan pelatihan peningkatan kompetensi SDM.
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2. Realisasi Rekrutmen Pegawai

Realisasi Rekrutmen Pegawai Tahun 2024 Hingga Tanggal 31 Desember 2024

No Nama Jabatan Biaya Rekrutmen dan 
Target Waktu

Realisasi

1 Analis Kredit
Kode -
Bertanggung jawab menganalisis informasi dari 
Account Officer tentang calon debitur yang telah 
mengisi formular aurat permohonan pinjaman dan 
melampirkan data calon nasabah secara lengkap 
dan dalam mengadakan analisa tersebut agar 
berpedoman kepada 6C yaitu : Character, Capacity, 
Collateral, Capital, Condition dan Constraint.

Biaya: Rp29.000.000
Target: 31 Jan 2024

Tanggal 29 Jul 2024
Biaya: Rp29.000.000
Keterangan: -

2 Staf TI
Kode -
Bertanggung jawab untuk mendukung  
penyelenggaraan kegiatan pengadaan, 
pemeliharaan dan pengembangan terhadap 
kebutuhan Teknologi Informasi untuk kelancaran 
operasional Bank.

Biaya: Rp21.300.000
Target: 31 Des 2024

Tanggal 05 Feb 2024
Biaya: Rp21.300.000
Keterangan: -

Analisa dan Penjelasan
Realisasi rencana rekrutmen telah sesuai dengan rencana rekrutmen pegawai pada tahun 2024

3. Realisasi Pengadaan Tenaga Kerja Alih Daya

Realisasi Pengadaan Tenaga Kerja Alih Daya 2024 Hingga Tanggal 31 Desember 2024

No Nama Jabatan Biaya Target Waktu Realisasi

Tidak ada data

Analisa dan Penjelasan
Rencana dan realisasi pengadaan Pengadaan Tenaga Kerja Alih Daya Tahun 2024 nihil.

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
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LAPORAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

(SESUAI POJK NO. 19 TAHUN 2023)

PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
Tahun 2024

JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 
DALUNG KUTA UTARA BADUNG

Telepon: 0361-9006959



LAPORAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
(SESUAI POJK NO. 19 TAHUN 2023)

Tahun Pelaksanaan : 2024
Nama BPR : PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA
Alamat : JL RAYA DALUNG BUDUK NO 8X 

DALUNG KUTA UTARA BADUNG
Jumlah Modal Inti : Rp10.554.854.329
Jumlah Aset : Rp95.315.660.090
Jumlah Kantor Cabang : 0

Sumber Daya Manusia yang berkualitas merupakan salah satu aspek strategis bagi Industri 
BPR.  Pegawai selaku ujung tombak BPR berperan untuk menciptakan nilai tambah (value 
added) bagi perusahaan melalui pengembangan produk, inovasi, penyediaan layanan prima 
serta penanganan proses bisnis Bank. Mengingat peran penting SDM untuk mendukung 
kemajuan Sektor Jasa Keuangan,  OJK telah meluncurkan Cetak Biru Pengembangan Sumber 
Daya Manusia Sektor Jasa Keuangan 2021 - 2025 sebagai acuan bagi seluruh pelaku industri 
sektor jasa keuangan, termasuk BPR dalam mengembangkan berbagai program peningkatan 
kapasitas dan kompetensi SDM.  

Di samping itu juga OJK telah menerbitkan POJK No. 19 Tahun 2023 tentang Pengembangan 
Kualitas Sumber Daya Manusia Bank Perekonomian Rakyat  tanggal 02 November 2023 di 
mana pasal 8 mewajibkan agar BPR memiliki sistem dan prosedur pengembangan kualitas 
SDM BPR  secara berkelanjutan yang mencakup paling sedikit:
a. perencanaan dan analisis kebutuhan program pengembangan kualitas SDM BPR;
b. rancangan dan pengembangan program pengembangan kualitas SDM BPR;

Oleh karenanya, PT BPR KITA menyusun rencana pengembangan SDM di tahun 2024 dengan 
memperhatikan kondisi riil  pengelolaan SDM melalui program pelatihan dan pengembangan 
yang dirancang untuk meningkatkan kompentensi sehingga SDM semakin mumpuni dan dapat  
beradaptasi dengan tantangan baru dan berkontribusi secara maksimal guna menjalankan 
strategi bank dan mencapai tujuan  yang diharapkan oleh organisasi.

1. Gambaran Umum BPR
Gambaran umum demografi SDM di PT BPR KITA dan anggaran biaya pendidikan serta 
realisasi biaya Pendidikan / Pengembangan sesuai dengan informasi sebagai berikut:

1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi
2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian
4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia
5. Demograf Pegawai Berdasarkan Generasi Kelahiran
6. Biaya Pendidikan per Jabatan
7. Realisasi Biaya Pendidikan dan Selisihnya dari tahun sebelumnya.
8. Perbandingan Realisasi Terhadap Target Biaya Pendidikan / Pengembangan
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1.1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi
Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi  Tahun 2023 dan 2022 sesuai data pada 
tabel di bawah ini.  

Tabel 1. Demografi Pegawai Berdasarkan Level Organisasi

No Level Organisasi 2023 2022

L P Jumlah Komposisi L P Jumlah Komposisi

1 Direksi 2 0 2 10% 2 0 2 9.5%

2 Komisaris 0 2 2 10% 0 2 2 9.5%

3 Pejabat Eksekutif 1 3 4 20% 0 3 3 14.3%

4 Pelaksana 6 3 9 45% 6 4 10 47.6%

5 Kepala Bagian 0 3 3 15% 1 3 4 19%

Jumlah 9 11 20 100% 9 12 21 100%

1.2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Berikut Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2023 dan 2022:

Tabel 2. Demografi Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

No Tingkat Pendidikan 2023 2022

L P Jumlah Komposisi L P Jumlah Komposisi

1 Pascasarjana 3 2 5 25% 2 2 4 19%

2 Sarjana 1 4 5 25% 2 4 6 28.6%

3 Sma Atau 
Sederajat

5 5 10 50% 5 6 11 52.4%

Jumlah 9 11 20 100% 9 12 21 100%
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1.3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian
Data di bawah ini menunjukkan  Demografi  Pegawai  Berdasarkan Status Kepegawaian 
Tahun 2023 dan 2022

Tabel 3. Demografi Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian

No Status 
Kepegawaian

2023 2022

L P Jumlah Komposisi L P Jumlah Komposisi

1 Tetap 9 10 19 95% 9 12 21 100%

2 Kontrak 0 1 1 5% 0 0 0 0%

Jumlah 9 11 20 100% 9 12 21 100%

1.4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia
Data di bawah ini menggambarkan Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia Tahun 
2023 dan 2022:

Tabel 4. Demografi Pegawai Berdasarkan Rentang Usia

No Rentang Usia 2023 2022

L P Jumlah Komposisi L P Jumlah Komposisi

1 Di Atas 50 Tahun 4 1 5 25% 4 2 6 28.6%

2 41 s/d 50 Tahun 1 4 5 25% 1 4 5 23.8%

3 31 s/d 40 Tahun 2 2 4 20% 1 1 2 9.5%

4 21 s/d 30 Tahun 2 3 5 25% 3 5 8 38.1%

5 18 s/d 20 Tahun 0 1 1 5% 0 0 0 0%

Jumlah 9 11 20 100% 9 12 21 100%
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1.5. Demografi Pegawai Berdasarkan Generasi
Demografi Pegawai Berdasarkan Generasi Tahun 2023 dan 2022 sesuai data pada tabel di 
bawah ini:

Tabel 5. Demografi Pegawai Berdasarkan Generasi

No Generasi 2023 2022

L P Jumlah Komposisi L P Jumlah Komposisi

1 Baby Boomers
1946 - 1965

1 0 1 5% 1 0 1 4.8%

2 Generation X
1965 - 1980

4 5 9 45% 4 6 10 47.6%

3 Generation Y 
(millennials)
1981 - 1996

4 4 8 40% 4 4 8 38.1%

4 Generation Z
1997 - 2012

0 2 2 10% 0 2 2 9.5%

Jumlah 9 11 20 100% 9 12 21 100%

1.6. Realisasi Biaya Pendidikan Pegawai Per Jabatan
Pada tahun sebelumnya, PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT KITA telah merealisasikan 
biaya pendidikan bagi karyawan sebagai bagian dari program pengembangan sumber 
daya manusia, yang bertujuan untuk meningkatkan kompetensi, pengetahuan, dan 
profesionalisme di seluruh jenjang jabatan. Biaya pendidikan dialokasikan dan 
direalisasikan berdasarkan kebutuhan pelatihan yang relevan dengan tanggung jawab dan 
level jabatan masing-masing.

Tabel 6. Realisasi Biaya Pendidikan Pegawai Per Jabatan

No Jabatan 2023 2022

1 Direksi Rp20.828.000 Rp11.270.000

2 Komisaris Rp6.700.000 Rp2.900.000

3 Pejabat Eksekutif Rp22.884.000 Rp16.574.400

4 Kepala Bagian Rp4.020.612 Rp19.429.409

5 Pelaksana Rp5.050.000 Rp375.000

Jumlah Rp59.482.612 Rp50.548.809
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1.7. Realisasi Biaya Pendidikan / Pengembangan Kompetensi Pegawai
Realisasi Biaya Pendidikan Tahun Sebelumnya mengalami peningkatan karena adanya 
sertifikasi pengurus yaitu Komisaris Utama pada tahun 2023.

Tabel 7. Realisasi Biaya Pendidikan / Pengembangan Kompetensi Pegawai

Keterangan 2023 2022 Selisih Persentase

Biaya Pendidikan Rp59.482.612 Rp50.648.809 Rp8.833.803 17.44%

1.8. Perbandingan Realisasi Terhadap Target Biaya Pendidikan / Pengembangan
Tingkat realisasi biaya pendidikan sebesar 78,68% pencapaian tersebut belum terealiasi 
sesuai dengan target karena sebagian banyak masih dilakukan secara daring  (Zoom).

Tabel 8. Perbandingan Realisasi Terhadap Target Biaya Pendidikan / Pengembangan 
Kompetensi Pegawai Tahun Sebelumnya

Keterangan Realisasi
2023

Target
2023

Tingkat 
Pencapaian

Biaya Pendidikan dan Pelatihan Rp59.482.612 Rp75.600.000 78.68%

2. Rencana Pengembangan Sumber Daya Manusia Di Tahun 2024
Dalam rangka mengembangkan kualitas SDM (Sumber Daya Manusia) Bank,  PT BPR KITA 
merencanakan pengembangan dan pendidikan serta  anggaran biaya pendidikan Tahun 
2024 sebagai berikut.

1. Rencana Rekrutmen 
2. Rencana Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia 
3. Biaya dan Anggaran Pendidikan dan Pengembangan

2.1. Rencana Rekrutmen Pegawai
Untuk memenuhi kecukupan SDM di tahun 2024, PT BPR KITA merencanakan rekrutmen 
pegawai  untuk mengisi kekosongan posisi dan jabatan pada struktur organisasi  PT. BPR 
KITA.

Tabel 9. Rencana Rekrutmen Pegawai Tahun 2024

No Sandi RBB Nama Jabatan
Target Waktu 
Pelaksanaan

Jumlah 
Pegawai Biaya

1 (199) Lainnya Analis Kredit
Bertanggung jawab menganalisis 
informasi dari Account Officer 
tentang calon debitur yang telah 
mengisi formular aurat 

31 Jan 2024
(Triwulan 1)

1 orang Rp29.000.000
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permohonan pinjaman dan 
melampirkan data calon nasabah 
secara lengkap dan dalam 
mengadakan analisa tersebut agar 
berpedoman kepada 6C yaitu : 
Character, Capacity, Collateral, 
Capital, Condition dan Constraint.

2 (101) 
Pemasaran

Staf TI
Bertanggung jawab untuk 
mendukung  penyelenggaraan 
kegiatan pengadaan, 
pemeliharaan dan pengembangan 
terhadap kebutuhan Teknologi 
Informasi untuk kelancaran 
operasional Bank.

31 Des 2024
(Triwulan 4)

1 orang Rp21.300.000

2.2. Rencana Kegiatan Pengembangan SDM
Dalam merencanakan pengembangan kompetensi SDM, PT BPR KITA  berpedoman kepada 
RBB (Rencana Bisnis Bank) disesuaikan dengan Visi dan Misi PT BPR KITA.  Proses 
penyusunan rencana ini dijalankan dengan menerapkan budaya sadar risiko, kehati- hatian, 
dan kepatuhan pada regulasi yang mengatur.  Dengan demikian PT BPR KITA menyusun 
Rencana Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan SDM Tahun 2024 sesuai dengan data pada tabel 
di bawah ini. 

Tabel 10. Rencana Kegiatan Pengembangan SDM Tahun 2024

No Sandi RBB Nama Kegiatan Daftar Peserta Target Waktu dan 
Biaya

1 (107) 
Manajemen 

Sumber Daya 
Manusia

untuk manajemen sumber daya 
manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Anggaran Biaya Pendidikan Formal 
bagi Karyawan

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp6.300.000

2 (202) 
Problem 
Solving

untuk problem solving;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Problem Solving Terkait 
Bisnis Bank

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

3 (103) 
Prekreditan

untuk perkreditan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Refreshment Restrukturisasi kredit 
pasca berakhirnya KDK 34/2022

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

4 (104) 
Manajemen 

untuk manajemen risiko;
Pengajar: -

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
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Risiko Penyelenggara: -
Refreshment APU-PPT dan PPPSPM

Biaya: Rp2.500.000

5 (106) 
Pembukuan

untuk pembukuan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Penerapan SAK EP

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

6 (101) 
Sertifikasi 

Direksi

untuk sertifikasi Direksi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Surveilen/ Penyegaran 
Direksi

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

7 (103) 
Prekreditan

untuk perkreditan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Workshop Penguatan aspek legal 
dibidang Perkreditan

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

8 (102) 
Sertifikasi 

Dewan 
Komisaris

untuk sertifikasi Dewan Komisaris;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Survailen/ Penyegaran 
Komisaris

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

9 (107) 
Manajemen 

Sumber Daya 
Manusia

untuk manajemen sumber daya 
manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Workshop pengembangan SDM BPR

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

10 (109) 
Pelatihan 

Audit

untuk pelatihan audit;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Workshop Meningkatkan Fungsi 
Pengawasan Dekom

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

11 (103) 
Prekreditan

untuk perkreditan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Analisa Kredit

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

12 (101) 
Sertifikasi 

Direksi

untuk sertifikasi Direksi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Sertifikasi Direksi Level I 
dan II

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

13 (107) 
Manajemen 

untuk manajemen sumber daya 
manusia;

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
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Sumber Daya 
Manusia

Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Sertifikasi PE/ selevel 
KaBag.

Biaya: Rp2.500.000

14 (107) 
Manajemen 

Sumber Daya 
Manusia

untuk manajemen sumber daya 
manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Anggaran Biaya Pendidikan Formal 
bagi Karyawan

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp6.300.000

15 (199) 
Lainnya

untuk lainnya;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan terkait UU P2SK ( peluang 
dan tantangan BPR)

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

16 (104) 
Manajemen 

Risiko

untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Peningkatan Penerapan 
Tata Kelola

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

17 (102) 
Sertifikasi 

Dewan 
Komisaris

untuk sertifikasi Dewan Komisaris;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Sertifikasi Komisaris

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

18 (107) 
Manajemen 

Sumber Daya 
Manusia

untuk manajemen sumber daya 
manusia;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan sertifikasi selevel Ka Bid

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

19 (201) 
Pelayanan 

Prima

untuk pelayanan prima;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Public Speaking/ Makketing 
Communication

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

20 (199) 
Lainnya

untuk lainnya;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
FGD Digitalisasi BPR

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

21 (109) 
Pelatihan 

Audit

untuk pelatihan audit;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Audit Internal

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000
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22 (201) 
Pelayanan 

Prima

untuk pelayanan prima;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Selling Skill

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

23 (104) 
Manajemen 

Risiko

untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Management Risiko

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

24 (104) 
Manajemen 

Risiko

untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Analisa Risiko Berbasis Scoring

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

25 (106) 
Pembukuan

untuk pembukuan;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan pemantapan penerapan 
SAK EP

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

26 (104) 
Manajemen 

Risiko

untuk manajemen risiko;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Strategi Anti Fraud

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

27 (105) 
Pelatihan 
Teknologi 
Informasi

untuk pelatihan teknologi informasi;
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Refreshment Kepatuhan

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

28 (205) 
Financial 
Planning

untuk financial planning; dan/atau
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Seminar Outlook Ekonomi 2025

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp2.500.000

29 (205) 
Financial 
Planning

untuk financial planning; dan/atau
Pengajar: -
Penyelenggara: -
Pelatihan Penyusunan RBB 2025

Target: 31 Jan 2024
(Triwulan 1)
Biaya: Rp6.119.793

Total Biaya Rp83.719.793

2.3. Rencana Pengadaan Tenaga Kerja Alih Daya
Rencana Pemanfaatan Tenaga Kerja Alih Daya Tahun 2024 (nihil)

Tabel 11. Rencana Pemanfaat Tenaga Kerja Alih Daya Tahun 2024

No Sandi RBB
Bidang Tugas / 

Jabatan Target Waktu
Biaya dan

Keterangan Lainnya
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